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MARKETING MANAGER (21-0 7-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios.
Marketing corporativo
Estratexias de mercado
Marketing comercial
Medicién das redes sociais
Comunicaciéns de marketing
Inbound marketing
Publicidade

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

www.axencialocaldecolocacion.org

Facebook Blueprint.
Conecementos de Google Analytics
(GA4) e ferramentas de reporting.
Mentalidade analitica, orientadaa
obxectivos (ROIAS, CPA, CPL).
Excelentes habilidades de
comunicacion e traballo en equipo.
Proactividad e e curiosidade por
novas plataformas (TikTok Ads,
LinkedIn Ads, programatica).,

Ofrécese:

Incorporacién aunequipo novo,
creativo e conambiente de startup.
Flexibilidade horaria e posibilidade
de traballo hibrido (oficina en
Santiago de Compostela).
Proxectos diversos para clientes
de sectores como e-commerce,

turismo, salde e tecnolox(a.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xTYP

ARQUITECTOS/AS (21-0 7-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricién: Buscamos un/a Especialista SEM/
PPC para xestionar e optimizar
asnosas contas de Google Ads

e Meta Ads, asi como explorar
novas ferramentas e canles de
captacion. Formards parte do
equipo de Marketing de Invbit,
traballando manaman con
desefadores, des enrrolladores e
xestores de proxecto paraimpulsar

campanas de alto impacto.

Responsabilidades: Lanzareoptimizar campanas

en Google Ads (Search, Display,
Shopping, Remarketing).
Xestionar campanas en Meta Ads
(Facebook, Instagram, Audience
Network).

Definir estratexias de poxas,
segmentacion, creatividades e
calendarios de campafa.
Monitorizar KPls, analizar datos e
elaborar informes de rendemento.
Propofer e implementar melloras
continuas: novas audiencias,
formatos, automatizaciéns e
ferramentas (p.ex. scripts, smart
bidding, plataformas de reporting).
Manterse ao dia das lltimas
tendencias en paid mediae

proponer probas A/B.

Experienciaminima: 23 anos xestionando Google

Ads e Meta Ads en axencia ou
departamento interno.
Certificacién Google Ads (Search

e Display) e conecemento de

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Estudos minimos:

Enxefier{a Superior - Arquitecto

Experiencia minima:

Non Requirida

Imprescindible residente en Non

Requirido:

|diomas requiridos:

Gallego - Avanzado

Coifiecementos necesarios:

Arquitectura
Arquitecto /Arquitecta
Précticas

Obras menores

Requisitos minimos:

Titulacidn:

-Formacidnrequirida: Titulacién
Universitaria de nivel ARROLAS

3 que habilite para o exercicio da
profesionreguladade Arquitecto/a
(titulacién homologada en Espana
ou certificado de equivalencia
emitido pola Secretaria

Xeralde Universidades)

Outros Requisitos Imprescindibles:

- Posibilidade de formalizar

un contrato formativo paraa
obtencién dapractica profesional
asociado a titulaciénrequirida
naoferta(paraisonondeben
transcorrer mais de 3 anos desde a
finalizacion da titulacién ou 5 anos
encasodeacreditar certificado
de discapacidade, nin formalizar
previamente un contrato desta
modalidade asociado @ mesma
titulacion por un perfodo superior
abmeses).

- Cofiecementos en AutoCAD

- Carné de conducir tipo B vélido en
Espafaeenvigor.

- Cofiecementos ofiméaticos

nivelusuario.

Idiomas:

- Galego Nivel: B2

Outros Factores Meritorios:

-Formacion complementaria
acreditable (de minimo 40 horas)
enBIM

-Formacion complementaria
acreditable (de minimo 40 horas) en
Rehabilitacién Enerxética
-Formacién complementaria
acreditable (de mi{nimo

40horas) enSistemas de

Informacién Xeografica

Descricidn:

Tecnoloxias e Servizos Agrarios,
S.A,S.M.E.,M.P.,empresa filial

do GRUPO, especializadana
realizacién de actividades de
enxefier(a, consultor(a e asistencia
técnica en materias agricolas,
ganderi{a, forestal e ambiental,
buscaincorporar 2 Arquitectos/as
parareforzar ao equipo de traballo,

en Santiago de Compostela.

Lugar de Traballo:

Santiago de Compostela

Funcidns e Tarefas:

-Valoracion técnica e econémica

de expedientes de subvenciéns en
materia de integracion paisaxistica.
- Apoioentrémites paraa
realizaciéon de obras enestaciéns
meteoroldxicas.

- Apoio en proxectos vinculados
aobrasmenores dentro

do dmbito territorial

Ofrécese:

- contratode duracién determinada
estimada de 6 meses con
posibilidade de prérroga por
outros 6 meses, se procede. En
casode formalizarse un contrato
enprécticas/formativo a titulacién
achegada polo candidato/para debe
estarrelacionada coas tarefas

do posto ofertado, realizando
actividades propias da titulacién
dquesevinculaoseucontratoen
précticas permitindolle obter unha
précticaprofesional adecuada ao
nivel de estudos cursados.
-xornada completa
-incorporacion previstaen
setembro

- salario segundo convenio

O prazoderecepcidnde
candidaturas estara aberto desde
hoxe dia 18/07/2025 ata o préximo
28/07/2025 &s 23:59 (hora
peninsular).

Parapoder participarneste proceso
de selecciénserdnecesario anexar
como anexo dsolicitude, ouben
durante o transcursodoproceso
de seleccién, adocumentacion
acreditativa do cumprimento dos
requisitos de formacién académica
e/o experienciadetallados na
oferta. Aincorrectaacreditacién
dos documentos solicitados ou a
falsidade no indicado, supofierd a
exclusidn inmediata do proceso.
Deberase achegar as titulaciéns
correspondentes ao sistema
educativo espafol, asicomo

as equiparadas paratodos os
efectos envirtude dacredencial
de homologaciénouo certificado
de equivalencia emitidos pola
Secretar{a Xeral de Universidades.
Encasode titulos obtidosen
universidades e/o centros
estranxeiros, requirese que
omesmo estea homologado
enEspanadebendo anexar

como Anexo a solicitude a
correspondente documentacién

xustificativa.

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEC
INVIERTE EN TU FUTURO

SANTIAGO DE COMPOSTELA

Estarenposesidonda
documentacién acreditativa
suficiente para poder formalizar
un contrato de traballo en Espafia:
Permiso de residencia e traballo en
vigor.

Non ser obxecto de despedimento
disciplinario por feitos acaecidos
no ambito do Grupo Tragsa, nin ter
acondiciénde “persoanonapta”
paraodesempefio das funcidns
esenciais do posto ofertado, ainda
que sexa temporalmente.
Alinscricion e presentacion da
stasolicitude de emprego supén
adeclaracidonresponsable do
cumprimento dos requisitos
recolleitos namesma, asi como
averacidade das siasrespostas
as preguntas de filtrado ou killer
questions, que respondanen
relacion @ mesma, podendo ser
rexeitados no caso de que se
comprobe o seuincumprimento ou
falta de veracidade.

Co obxecto de dar cumprimento
aollPlande Igualdade da

empresa paraalcanzar unha
presenzaequilibrada de mulleres
ehomesentodos os niveis,

areas e ocupacions onde exista
desequilibrio, aigualdade de
méritos e capacidades, articularase
apreferenciade contratacionda
persoado sexo infrarrepresentado
no posto. Enténdese por
infrarrepresentacionunha
porcentaxe igual oumenorao
40% no ambito daempresa

no posto ofertado

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT6S

OPERARIO/A DE PRODUCION (21 -0 7 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Padrén

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Requisitos minimos:

Indispensables:

-Dinamismo e motivacién polo
traballo en fébrica.

- Dispofibilidade para
aprender postos de traballo

novos e polivalencia.

Valorable:

- Experiencia entraballos
industriais

-Formacidn convenio do metal
- Formacidn de nivel basico,

medio ou superior en FP.

Descricidon:

En Aluminios Cortizo,
seleccionamos persoal para as
nosas fébricas de Padrén:
1.Manexo de ponte guindastre.
2.Manexo de carretillas elevadoras.
3.Uso de ferramentas manuais e
eléctricas portatiles.

4.Uso e manexo de equipos

eméquinas de producién.

Ofrécese:

Formaciénacargo daempresano
posto seleccionado.
Posibilidades de crecemento
profesionalenfunciénda

habilidades e aptitudes da persoa



boletin de ofertas de emprego / 2

seleccionada.

Salario a partirde

paraincorporarse amediados de

setembro/ principios de outubro.

ESTETICISTA (21 -07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

23.506,81€ +pluses. MISION: Control e supervisidn das
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7X necesidades do centro, as{ como
acoordinacidn de todo o persoal
asistencial paraprestarunha
Ofertapublicadaen: Infolobs asistenciasanitaria de calidade con
Entidade/localidade: Santiago de Compostela orientacidén ao paciente e d venda.
Estudos minimos: ~ Senestudos FUNCIONS: 1.DIRECTIVAS

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Reparticion

Entrega de paqueteria
Conducién

Conducién de camiéns
Camiéns

Reparto paqueteria

Repartopalets

Descricidon:

Descricidn do posto de traballo:
Buscamos un/a Condutor/a
repartidor/aresponsable

e eficiente paraunirse ao

noso equipo. A tda principal
responsabilidade serd a conducion
de camiéns para aentregade
paqueteriae paletsaclientes nunha

zona xeografica determinada.

Requisitos:

-Titulacién de conducion
profesional categoria C.
-Imprescindible CAP.

-Habilidade para carga e descarga
de veh{culos.

Contrato Indefinido. Horario
completo.

Incorporacidn inmediata.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNO4

XERENTE CLINICA (21 -07-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Administracidon e Xestién

Experiencia minima.

Polo menos 3 anos.
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante.

Idiomas requiridos:

Espafiol - Avanzado

Coflecementos necesarios:

Vendas

Traballo en equipo
Liderazgo de equipos
Control de caixa
Facturacién

Liderazgo

Reclamaciéns

Campanas

Elaboracion de presupostos

Asistencia sanitaria

Requisitos minimos:

-Minimo de 3 anos en posto de
direccién de puntos de venda ou
dunhaunidade de negocio.

- Capacidade de liderado de
equipos e xestién de contas

de explotacién/resultados

-Coordinar, supervisar, motivar e
potenciar o traballo en equipo do

persoaldo centro

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Xestién de documentaciénen
plataformas de Caes (coordinacion
actividades empresariais).

Atencidnaclientes e provedores

Experienciaminima: Polomenos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Tratamentos faciais
Tratamentos corporais
Tratamentos estéticos
Venda personalizada
Venda de cosmética

Esmaltado semipermanente

-Garantir aeficienciado centroe Descricion: Buscamos Esteticistas conboa
optimizacién de recursos asignados actitude Incorporacidninmediata
2.FACTURACION (Santiago de Compostela).
-Execucidnerecofiecemento de EnKarelia Brows, centro de
facturaciéns diarias e mensuais belezareferente en Santiago de
-Control de caixa. Compostela, buscamos esteticistas
3.FORMACION con formacidn, actitude positiva
-As novas incorporaciéns e ganasreais de formar parte
-Colaboraciénnaelaboracién dunequipo profesional e en
de protocolos,normase crecemento.
procedementos Non fai falta que domines todas
4.OPERATIVAS-Supervisar as éreas, perosié imprescindible
acoordinacién de axendas e que tenas formacidn en estética
despachos. (FP, academia privada ou similar)
5.CALIDADE esolturaenpolomenosunadas
-Tramitacién de queixas e seguintes:
reclamaciéns:  Tratamentos faciais e corporais
6. COMERCIAL (limpezas, masaxes, coidado da pel)
-Comunicacion cos clientes, *Manicura e pedicura
médicos derivadores e clinicas * Depilacién con fio
-Comunicacién e coordinacién  Aparatolo x{a estética
coresponsable de méarketing e *Saber mostrar ben o teu traballo
vendas paraorganizar campafas de enredes sociais: facer fotos de
captaciénde clientes. calidade, coidar aimaxe, presentar
-Comunicaciénde servizos a os teus servizos de formaatractiva.
pacientes. Valdranse tanto perfis con
-Elaboracién de orzamentos experienciacomorecentemente
7.RRHH tituladas con boaactitude e ganas
-Motivacién do persoal. de aprender.
-Planificar horarios, servizos e Nonse terdn en conta candidaturas
vacaciéns do seu equipo de traballo sen formacién especificaen
8.MARKETING estéticanin experiencia minimano
-Seguimento e avaliacién sector.
conxuntamente co Responsable de Imprescindible vivir en Santiago de
Marketing das campafas de atra Compostelaouarredores.
ctivas e de fidelizacidn de clientes. Incorporacidninmediata
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5ls Ofrecemos: *Xornada completa.

AXUDANTE MONTAXE DESPRAZADO (21-07-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Teo

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

« Contrato segundo convenio.

*Soldo basee +incentivos por
rendemento.

« Estabilidade, bo ambiente de
traballo e posibilidade real de

crecemento profesional.

Idiomas requiridos:

Espafol - Intermedio

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eljn

Descricidn:

Empresa con mais de 40 anos
nosectorseleccionapersoal
paramontaxe desprazadaen
EspafiaePortugal. Montaxe en
naves industriais, tendas, naves
lox{sticas, e centros de datos por

todo o territorio peninsular e illas.

Especialidade:

-Nonrequirido

Outroarequisitos:

- Programainforméatico EKON

- Orientacién d venda

Ofrécese:

- Incorporacién nunha compahfa
cunhasdlidaimplantaciéne
presenzaen Galicia.

-Contrato indefinido.
-Oportunidade de liderar un
excelente equipo nunha empresa

dereferencianosectorsalde.

Descricién:

Desde DIPLA PARTNERS
dedicdmonos ao desenvolvemento
profesional e persoal do Talento
dentro de dreadasadde,ondea
nosamisién é acompanar e traballar
enequipo xunto coas empresas do
sectoreo Talento paraque tefian
unharelaciénde crecementoa
longo prazo.

Osnosos valores de compromiso,
esforzo, traballo enequipo,
confidencialidade e sacrificio
pofiémolos ao dispor das
empresas e talento paralevara
cabouns procesos de seleccion
edesenvolvemento dptimos e de
éxito.

Estamos enprocura e seleccién
dun/aDIRECTOR/A CLINICA

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7v

CAMAREIRO/A RESTAURANTE (21-07

Oferta publicadaen:

25)
InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Cofiecementos necesarios:

Servizo de bebidas

Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas

Atencidn ao publico

Servizo de mesa
Servizoensala

Restaurante

Cafeteria

Descricidn:

Restaurante ensantiago amplia
persoal e busca camareiro/a
desala, se valoréd experiencia,
inglés e cofiecemento vifios.

Xornada completa

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT63

AUXILIAR TECNICO (21-07-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:

Xestion administrativa

Xestion documental

Prevencién de riscos laborais (PRL)
Office (Word, Excel, Outlook)
Atencidnaclientes e provedores
Elaboraciénde informes

Apoio técnico en campo e oficina
Manexo de plataformas dixitais
Coordinaciénde actividades
empresariais (CAE)

Xestidns cotids basicas
EnDIRECTO ENXENERIA,

consultoraespecializada en

Descricion:

seguridade industrial e marcado CE,
buscamosincorporaraunhapersoa
paratarefas de apoio técnicoe
xestidn administrativanas nosas
oficinas de Santiago.

Ofrecemos unha contorna
profesional dindmica, con
aprendizaxe continua e posibilidade
de crecemento nunsector

técnico enplenaexpansion.

O teudiaadia? Apoio adepartamentos técnicos en
auditor(as, informes e proxectos.
Soporte en contabilidade:
rexistrode facturas e albarés,
conciliacién das contas bancarias,

emision de facturas etc.

Que buscamos?

Formacién FP (preferible) ou Grao.
Manexo de Office (Outlook, Word,
Excel).

Dispoiibilidade paraa
incorporacioninmediata.
Persoapolivalente, disposta
acombinar tarefas de oficina

con xestiéns practicas e
desprazamentos puntuais a
fabricas ouinstalacidns, sen
problemaenasumir tarefas
variadas, tamén fora de contorna
de oficina.

Valorarase experiencia previa
entarefas similares ouen
sectoresindustriais, pero

non é imprescindible.

Que ofrecemos?

Xornada completa presencial de
8:00a16:00h.

Salario segundo convenio.
Formacién técnica continuada.
Bo ambiente de traballo

nunha empresagalega de

referencianoseusector.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5rV

OFICINA TECNICA (21-07-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Habilidades técnicas

Xestion de proxectos de enxefieria
Documentacién técnica

Xestion de obra

Instalaciéns

Autocad

Descricidn:

Descricion do posto de traballo:
Buscamos un/a profesional
altamente cualificado/a para
ocupar unhapostoclavenanosa
Oficina Técnica. Como parte do
noso equipo, serds responsable
da organizacién e planificacién

do dpto. técnico daempresa. As
tdas principais responsabilidades
incluiran:

Xestién de proxectos: Planificar,
organizar e controlaro
desenvolvemento de proxectos de
carpinter(a, fachadas ventiladas,
etc.asegurando o cumprimento dos
obxectivos e prazos establecidos.
Supervisar e coordinar o traballo
dos equipos técnicos, garantindo
acalidade e eficiencia das
fabricaciéns e instalacidns.
Fomentar unambiente de traballo
colaborativo e orientado a
resultados.

Habilidades técnicas: Aplicar os
teus cofecementos especializados
endreas como instalacidns e
tecnoloxia pararesolver desafios
técnicos e ofrecer solucions
innovadoras.

Xestion de proxectos: Planificar,
coordinar e controlar todas as
fases dos proxectos, desde a
documentacién técnicaataa
xestién de obra.

Documentacién técnica: Elaborar
esupervisaracreacionde
informes, especificaciéns e outros
documentos técnicos de alto nivel.
Posta enmarcha: Asegurara
correctaimplementacidne

funcionamento dos proxectos.

Requisitos:

Valéranse estudos de Delineacidn,
aparellador, ciclo superior de
Formacién Profesional ou similar.
Dominio de ferramentas e
programas especificos do sector (p.
ex., Preference, Sicar2 etc.)/ etc.).
Dominio de Autocad, interpretacién
de planos e contorna office.

Excelentes habilidades de



comunicacidn, e traballo en equipo. Descricién: Restaurante ensantiago amplia Descricion: Buscamos unha persoa proactiva
Capacidade para adaptarse a persoal e busca camareiro/a e comprometida paradesempefiar
contornas dindmicas e resolver desala, sevaloréd experiencia, orolderesponsable técnico
problemas de maneira eficiente. inglés e cofiecemento vifios. comercial das zonas de Galicia,
Preferiblemente, experiencia Xornada completa Asturias, Catalufia, Levante e
previa en Carpinter{a de Aluminio Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD73 Andalucfa. A base de operaciéns
ousimilar. serd en Galicia, condispoiibilidade
Persoa condotes de ASESOR/APOSTVENDA AUTOMOCION (21-0 7- paraviaxar unhasemanade cada
organizacidn e xestion. Ofertapublicadaen: Infolobs tres 4s zonas mencionadas.

Que ofrecemos? Oportunidade de formar parte dun Entidade/localidade: Santiago de Compostela Requisitos: -Residencia en Galicia,

equipo dindmico e comprometido
coaexcelencia.
Desenvolvemento profesional
continuo e acceso aformacién
especializada.
Remuneracién competitiva acorde
ao teu perfil e experiencia.
Contornade traballo estimulante
eoportunidades de crecemento
dentro da organizacidn.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elG4

RESPONSABLE DE MANTEMENTO (21 - 07 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coifiecementos necesarios:

Atencidnao cliente
Asesor

Xestion

Garantia

Vehiculos

Talleres

Mecanica

Revision

Orientacion

Estudos minimos: Enxefier{a Técnica

Experienciaminima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:
Mantemento
Xestion
Soporte técnico

Posvenda

Requisitos minimos: Que buscamos:
- Imprescindible achegar estudos
de Enxefieria.
- Imprescindible residencia estable
enSantiago ou arredores.
- Valorarase experienciaenpostos
similares.
- Informatica a nivel de usuario
(Contorna Windows).
- Capacidade de organizacion,
planificacidn, relacion e liderado.
- Carné de conducir envigore
vehiculo propio.

- Valorarase galego.

Descricion: Desexamos incorporar en
Santiagoun/a Responsable de
Mantemento que se responsabilice
dacoordinaciéndo servizo

de mantemento e posvenda

cliente do parque asignado,

coordinando a un equipo técnico.

As tdas funcidns: - Planificacion, xestién e control de
procesos.

- Soporte técnico especializado.
(Cofiecemento técnico do produto e
oproceso).

-Relacién concliente e entidades
externas.

- Mellora continua de produto,
proceso e servizo.

- Coordinaciéndo

equipo de traballo.

Que che ofrecemos: - Proxecciénde futuro como
profesional dentro da organizacion.
-Retoecrecemento permanente.

- Paqueteretributivo atractivoe
conevolucién

- Formacion continuaa

cargo daempresa.

Requisitos minimos:

-Experienciacomo asesor de
servizo.

- Coflecemento e experienciaen
mécanica

-PersoaResponsable, dindmica con
gran capacidade de traballo.

- Valorable carné de conducir.

Descricidn:

Somos a empresa lider do sector
daautomociénde ocasién
erequirimosincorporarao

noso equipo aun/aasesor/a

de servizos de automocion.

Requisitos:

- Experienciaprevianun posto
similar (recepcion de taller, postven
daouatencionaocliente en
automocion).

- Cofiecementos técnicos basicos
do automabil.

-Manexo fluido de ferramentas
informaticas (CRM, excel etc.)/
etc.).

- Valorable formacidnen
automocion ou similar.

- Excelentes habilidades
comunicativas e comerciais,
capacidade de traballo enequipoe
orientacién aresultados.

- Carné de conducir B.

As principais tarefas son:

- Atencidn e asesoramento ao
cliente enrecepcidnde taller.

- Xestidn de citas previas e
coordinacidn co equipo técnico.
-Explicacién de orzamentos e
seguimento de reparacions.

- Control de tempos, calidade e
entregade vehiculos.
-Facturacién e cobranzade
servizos.

- Apoio en tarefas administrativas

dadreadepostvenda.

Ofrecemos:

- Salario en 14 pagas, segundo
valoracion.

- Variables mensuais por alcance de
obxectivos.

- Contrato indefinido.

-Horario de lunsavenres

de 9:00a19:00horas, con

2horas de descanso.

preferentemente en Santiago de
Compostelaouarredores.

-Carné de conducir e bo manexo do
vehiculo.

-Dispoiibilidade para viaxar
unhasemanade cadatres as
outras zonas mencionadas de
formarotativa, as{ como viaxes
esporadicas paranecesidades
concretas puntuais.

-Habilidade manual de bricolaxe ou
similar.

-Talante humano, proximidade e
carisma.

-Valoraranse positivamente
enxefier(as técnicas, arquitectura
técnicaousimilar.

-Valorarase positivamente
experienciae coiecementos no
sector de ferraxes para carpinteria
de aluminio ou PVC, perfileriade
aluminio ou PVC, ou en carpinterias
dosector.

-Flexibilidade e disposicién para
involucrarse en tarefas de almacén
e fabrica.

-Nota: En lifia conoso compromiso
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boa capacidade comunicativa

e afeita traballar en equipo.

Funcidns: -Manipulado de mercador{analifia
de producidn.

-Localizaciénde mercadoriaen
almacén con carretillaelevadora,
cargaedescargade camidns.
-Apoio en tarefas de almacén
entre outras tarefas propias

do posto de traballo.

Requisitos: -Experiencia en posto similar con
manexo de carretilla elevadora.
-Experiencia en xestién de almacén,
colocacién de pedidos, carga/
descarga camidns etc.

-Valorable cofiecementos
mecanicos.

-Persoadindmica, responsable e
comprometida.

-Valorable residencia proximidades
Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5rC

DEPEDENTE/A (21 - 07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experiencia minima: NonRequirida

Coiiecementos necesarios:
Atencidn a publico
Venda
Venda polo mitido
Fidelizacién de clientes
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao cliente

Asesoramento de clientes

coaigualdade de oportunidades Descricion: Dependente/ade fruteria.
eadiversidade, valorarase Buscamos unhapersoacon
positivamente a candidatura de excelentes habilidades de Atencidén
mulleres para este posto, sempre ao publico, Venda e Venda polo
dentro domarco legal vixente. mildo paraunirse aonoso equipo
Formacién e Desenvolvemento: nanosa fruter{asituadaen
- Periodo de formacidninicial de Santiago de Compostela. Seras
polo menos 6 meses, con contrato responsable de atender aos
temporal. clientes, Fidelizacién de clientes,
-Formaciénbasicasobre aempresa realizar Merchandising e manter
e os seus produtos. atendaen dptimas condicidns.
-Rotacién convarios comerciais Deberds demostrar Flexibilidade
paraaprendizaxe en campo. e estar comprometido conbrindar
- Inmersién en tarefas dealmacéne unhaexcelente Venda ao cliente
fébrica paracofiecer os produtos. e Asesoramento de clientes.
Condicidns Laborais: - Contrato temporal durante a Requisitos: Habilidades sélidas de Atencién ao

formacién, con posibilidade de
contrato indefinido se encaixanos
requisitos.

- Salario durante a formacion:
Segundo o Convenio de Comercio
Vario da Corufa, categor{a Via
xante (salario anual bruto aprox.
18.690,45 €, incluindo 15 pagas).
- Bonificaciénvariable
complementaria en funcién de
vendas a partir daautonomiano
posto.

- Horario flexible, adaptado
4snecesidades dopostoe

viaxes programados.

publico, Venda e Venda polo mitdo.
Capacidade para traballaren
equipo e baixo presion.
Excelente presentacion persoal e
habilidades de comunicacién.
Dispoiibilidade para traballar
enquendade tarde, horario
comercial de Luns a Sdbado
Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/dSWySl

ENCARGADO DE QUENDA ( 21 - 07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7A

OPERARIO/A ALMACEN ( 21 -07 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7j

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT6L

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

CAMAREIRO/A (21 - 07 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Ofertapublicadaen:

RESPONSABLE TECNICO/A
COMERCIAL (21 -07 -2025)

InfoJobs

Estudos minimos:  Senestudos

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Estudos minimos:

Bacharelato

Cofecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas
Atencidn ao publico
Servizo de mesa
Servizoensala
Restaurante

Cafeteria

Experiencia minima:

Polomenos1ano

Cofecementos necesarios:

Enxeferia

Técnicas de venda
Presentacidns de vendas
Venda de produtos
Desenvolvo de negocio
Enxefier{amecénica
Habilidades técnicas

Relacidns con clientes

Coflecementos necesarios:

Carretillaelevadora
Almacenamento

Xestion de almacéns

Conducién de vehiculos
Manexo de vehiculos de almacén
Camidns

Lox({stica

Elevadores de carga
Seguridade de almacén

Carga

Descricidn:

Necesitase OPERARIO/A DE
ALMACEN paraempresasituada
no Parque Empresarial da Sionlla
(Santiago de Compostela).
Buscamos unha persoadindmica,

responsable, resolutiva, con

Requisitos minimos: Dispofibilidade completa.
*Residencia préximaao lugar de
traballo ou mobilidade nazona.
*Estudos minimos: educacién
secundaria obrigatoria
*Experienciapreviacomo
encargado, preferiblemente en
hostaler(a

*Ofimaticabasica

Requisitos desexados: Encargado/a, responsable.
Se queres contribu{raque o lume
das nosas grellas non cesamento,
agoraé atlaoportunidade!
Gustariache traballar nunha
contornadindmicacon
oportunidades reais de facer
carreira profesional? Atopaches o
teu lugar!
Buscamos encargados/
asparaonosorestaurante

dazonade Santiago.
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Que necesitamos de ti?

Experiencia como encargado/a
preferiblemente nosector da
restauracion.

Valorables cofiecementos de

TPV, CAIXA,MANEXO DE Office
eofimaticaenxeralanivelde
usuario.

Dispoiibilidade completa.
Estudos m{nimos desexables:
educacidn secundaria obrigatoria.
Facilidade paradesprazamento ao
nosorestaurante.

Habilidades para atender aos nosos
clientes como ninguén.

Traballar en equipo co talento das
nosas cocifas.

Ganas, ganas e mais ganas de

aprender, nunca é suficiente!

Oteudiaadia?

Atenderas aos nosos clientes e
encargaras te da cobranza na caixa.
Fardsun control das quendas

de persoal e do efectivo do
establecemento.
Supervisarasograode
cumprimento dos obxectivos das
vendas diarias.

Encargarasche do cumprimento
dos estandares de calidade,
caducidades, temperaturas e
hixiene do establecemento.
Preparar pedidos para todas as
nosas canles de venda: sala, take
away e delivery.

Tarefas de reposicidn e control

do stock do establecemento.

Que che ofrecemos a cambio?

Plande carreira: Posibilidade de
realizarche nunha granempresade
restauraciénenplenaexpansione
desenvolvemento anivel nacional.
Poderds chegar a xerente en pouco
mais dun ano se cumpres co plan
estipulado e existe unhavacante
nalgindos nosos establecementos!
Modalidade de contrato:
Indefinido con diferentes tipos

de xornadas (30/40H).

Horario:

Quendas rotativas.

Salario:

Segundo convenio.

Gozar da Retribucién Flexible de
RB Europe (ticket restaurante,
transporte, garder{a), unha
plataforma chea de beneficios
paraque aforres mensualmente.
Beneficiarche dun pack de
descontos e experiencias s6 por ser
de RB Europe (descontos de grupoe
outras promocidns).
Seesunauténtico/afando
Whopper®e queres formar parte
dun proxecto laboralretador, non
dubides mais e envianos a tia
solicitude!

Estamos comprometidos coa
igualdade, e poriso promovemos
ambientes de traballo baseados no
respecto as persoas, fomentando
odesenvolvemento profesional
dosnosos/as traballadores/

as garantindo en todo momento
aigualdade de oportunidades.
Preocupédmonos enofrecer
emanterunhacontornade
traballo libre de calquera
discriminacién por motivo de
xénero, idade, orientacidn sexual,
relixién, etnia ou calqueraoutra

circunstancia persoal ousocial.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT6q

DELEGADO/A COMERCIAL (21 -07 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

MECANICO/A PARA MAQUINARIA

XARDINERIA (21-07-2025)
Oferta publicadaen: InfoJobs

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Cofecementos necesarios:

Venda

Relaciones conclientes
Negociacién congrandes
superficies

Xestién comercial

Traballo por obxectivos
Captacidn de contas
Comunicaciéns empresariais
Asesoramento profesional
RESPONSABLE TECNICO
COMERCIAL AREANOROESTE.

O postoimplicaaresponsabilidade

Descricidn:

directa daampliacién,
desenvolvemento e fidelizacidn da
carteirade clientes, en particular
dos almacéns de material de
construcién, tendas de azulexos,
fabricantes e elaboradores de
pedranatural e artificial, a través
de:

-planificacion das estratexias
comerciais mais adecuadas,
principalmente en termos de
captacién dos mellores prospectos
enegociacion éptima das
condiciéns de venda;

-definicién de ofertas e orzamentos
quereflictanas politicas
comerciais e os obxectivos da
empresa;

supervisién directade todoo
proceso, desde a verificacién do
pedido coas funcidns involucradas
entermos executivos ata a xestién
do crédito;

-responsabilidade no cumprimento
da obxectivos da dreaxeografica
asignada, coninformes semanais e
definicién de medidas correctivas
paraastaconsecucién.

-xestion e desenvolvemento

de proxectos atravésde
actividade técnica e visitasen
obra, desenvolvemento do canle
prescricion e visitas a contratistas.
As zonas de actuacidn serianas
seguintes:

- Galicia, Asturias, Salamanca,
Avila, Valladolid, Zamora,

Ledn, Segovia, Palencia.

Requisitos esenciais: - experiencia no posto, adquirida
enempresas modernas e
internacionais, preferiblemente
pertencentes aosectorda
construcion, pintura, quimico
etc. (con especial referencia ao
tratamento de superficies),

- disponibilidade completae
continua paraviaxes nacionais.
-orientacidnao cliente, a
capacidade de negociacién, as
habilidades interpersoais, a
flexibilidade e 0 enfoque proactivo
son elementos que caracterizano
perfil buscado.

-orientacién aactividades técnicas
e asistenciainsituorientadasaun
retorno comercial.

- dominio douso de ferramentas
informaticas e software
relacionado copostoe
preferiblemente cofiecemento do
idiomainglés.

Aempresaofrece aoportunidade
de traballar nunha contornaen
répido desenvolvemento, as{
como a oportunidade de adquirir
experiencianunhacontorna

nova, dindmico e internacional.

Lugar de traballo habitual:
Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/Xv_qSr

Norte de Espafia

Experienciaminima: Polomenos1ano

Moi Valorable:

- Cofiecementos administrativos
paramanexar ferramentas
informaticas bésicas.
-Formacién enPrevencionde
Riscos Laborais (20 Horas) ou

cursos de PRL relacionados.

Coflecementos necesarios:
Magquinaria AGRICOLA
REPARACION /MANTEMENTO
Electronica - Electricidade

Manexo de maquinaria de xardineria

Requisitos minimos: -Ciclo formativo ouFP de grao
medio
-Motivacién e ganas de traballar
enequipo
-Residir preto do lugar de traballo

-Carné de conducir

Descricidn: Apaixdnache o mundo da Xardineria
econtas conexperiencia como
Mecénico/-a para maquinaria de
Xardiner{a? En AgricolaNoroeste
concesionario de tractores e
maquinaria agricola e de xardineria
JohnDeere, seguimos crecendo

e queremos que che incorpores
connosco!
Serespondichessidnosapregunta,
temos unha oportunidade
parati:estamos abuscar un/-a
Mecdnico paraonoso centro

de: Santiago de Compostela

Que che ofrecemos?

- Contrato indefinido

- Contornalaboral estable.
-Programade formacién continua
por parte daempresaoude John
Deere

-Salario adeterminar

segundo valfa.

Compromiso coa lgualdade:

En AgricolaNoroeste somos unha
organizacién comprometida coa
Igualdade de Oportunidades entre
mulleres e homes. Atendendo

ao establecidononosoPlande
Igualdade, a presente ofertade
empregoredactouse coapremisa
danondiscriminacion porrazén de
xéneroraza, ideolox(a ou calquera
outro motivo e garantirase durante
todooprocesoaigualdade de
trato e de oportunidades d hora de

avaliar as candidaturas recibidas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOR

XESTOR/A COMERCIAL ( 21 -07 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

A tda misidn: Realizar diagndsticos, reparaciéns
e tarefas de mantemento en
equipos de servizo de conservacion
de zonas verdes, tanto de
propiedade do cliente como do
concesionario,

Como Mecénico/-a para maquinaria
de Xardinerfaen AgricolaNoroeste,
Que faras,...?

- Como persoal de confianza da
empresa que poslie cofiecementos
de mecanicaen profundidade,
realizara traballos propios de taller
parareparacidon e mantemento

de maquinaria de zonas verdes co
fin de garantiro correcto estado
de funcionamento da maquinaria
de servizo. Adicionalmente,
organizard os recursos materiais

4 stadisposicion e ocuparase de
elaborar e manter vivo o inventario
de equipos de traballo baixo a sta
supervision.

- Realizar diagnésticos, reparacidns
e tarefas de mantementoen
equipos tanto de propiedade do
cliente como do concesionario.

- Reparacién e substitucion de
pezas gastadas, danadas ou
defectuosas.

-Mantemento ereparaciénde
aspectos mecanicos, pneumaticos,
eléctricos e electrdnicos.

- Cumprimentar os informes

e trdmites administrativos
correspondentes para cada
traballo, tempo dedicado etc.).
-Manter limpo o lugar de traballo,
asistir entarefasrelacionadas
coaorganizacion xeral do taller, as
ferramentas e os vehiculos.

- Cumprir as normas de seguridade
establecidas entodos os traballos
que lle sexan encomendados.

- Participar nos programas de
capacitacion certificada enservizo
técnico que sexan necesarios
paraodesenvolvemento dos seus
cofecementos e capacidades.

- Realizar diagnésticos e
reparaciéns sobre o terreo

cando sexanecesario.

Que esperamos de ti?- Certificado de profesionalidade
enmecdnicae experienciaprevia
demostrable como mecanico de
maquinaria de zonas verdes.
-Motivacién e ganas de traballar
enequipo
- Residir pretodo lugar de traballo

-Carné de conducir Bl

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:

Negociacién comercial
Prospecciénde clientes
Distribuciénindustrial

Zona Santiago

Requisitos minimos:

A quenbuscamos?

-Persoas con experienciapreviaen
vendas, especialmente ensectores
técnicos, industriais ou B2B.
-Profesionais con capacidade

de planificacidn, orientacion
aresultados e habilidades de
comunicacion.

-Persoas proactivas, organizadas
e conganas de construirrelaciéns
comerciais duradeiras.
-Residencia en Santiago

e cohecemento do tecido

industrial local.

Descricidn:

Esunhapersoaconespirito
comercial, enerxia e ganas de
crecer nunha contorna profesional
solido?

Se che apaixonan as vendas, gozas
do trato cocliente e queres formar
parte dun proxecto onde o teu
traballo tenimpactoreal esta
oportunidade é para ti!
Seleccionamos paraunha
recofecidaempresagalega do
sector dadistribuciénindustrial
un/a Xestor/a Comercial para
desenvolverazonade Santiago
de Compostela. Tratase
dunhaempresaenplenafase

de expansidn, que aposta

polo talento e ofrece unha
contornade traballo dindmico,

profesional e con proxeccion.

O teudiaadia?

-Desenvolverds negocio natda
zona, combinando captacion de
novos clientes con fidelizacion de
contas existentes.

-Asesoraréds ao cliente cun enfoque
técnico-comercial,acompanandoo
entodooprocesode venda.
-Xestionaras as tuas visitas,
orzamentos, condiciéns comerciais
e seguimento de operaciéns.
-Participaras activamente na
consecucién de obxectivos

individuais e do equipo.

Ofrécese:

- Contratoindefinido desde o
primeiro dia.

- Salario fixo competitivo.

- Sistema de comisidns atractivo,
baseado nas tlas vendas e marxes.

- Coche de empresa, Surface, mébil
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e tarxeta de combustible. PERSOAL ADMINISTRATIVO/A (16-07-2025)

Oferta publicada en: BOP DA CORUNA

Entidade/localidade: Concello de Lousame

AXUDANTE/A DE IMPRENTA (17-07-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE
Entidade/localidade: DEPUTACION PROVINCIAL
DE OURENSE:

Descricién: Convocatoria e bases

1 XEFE/A DE BRIGADA CONTRA
Ofertapublicadaen: BOPDELUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE COSPEITO
Descricidn: CONVOCATORIAEBASES
PARA A CONTRATACION DE 1
XEFE/A DE BRIGADA CONTRA
INCENDIOS FORESTAIS COMO
PERSOAL LABORAL TEMPORAL.
CONCURSO-0POSICION.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ussb8ufy

ADMINISTRATIVO/A (21-07-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE MONDONEDO
Descricién: CONVOCATORIA E BASES
REGULADORAS DO PROCESO DE
SELECCION, POR CONCURSO-
OPOSICION, DE PERSOAL
LABORAL TEMPORAL, A
TEMPO COMPLETO, DUN
ADMINISTRATIVO/A CON
DATA DE FINALIZACION DE
CONTRATO 031/10/2025.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4cmvbwvn

- Integracién nun equipo

comercial préximo, colaborativo e

profesional. Descricion: Creaciéndunhabolsa de emprego

- Acompanamento inicial, formacion paracontratacions laborais

esoporte continuado. de persoal administrativo/a reguladoras paraacreacion

- Seguro médico privado. paraintervencion, dunhabolsade contratacion

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3thsb3pa

AUXILIAR ADMINISTRATIVO /A (16-07-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE BALEIRA
Descricidn: CONVOCATORIAEBASESDO
PROCESO SELECTIVO PARA
A CONTRATACION DUN/HA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
AO ABEIRODO PROGRAMA
DE REFORZO DO EMPREGO
DO PLANDEPUACION DE
COOPERACION COS CONCELLOQS
DA DEPUTACION PROVINCIAL.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/59292j75

AUXILIAR ADMINISTRATIVO /A (16-07-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE MONFORTE

Sebuscasun proxecto estable, con laboralinterina da categoria

desenvolvemento profesional e de axudante/ade imprenta.

onde poidas deixar pegada, estaéa Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yzenntc9

tlaoportunidade.

PEON/OA (18-07-2025)
Ofertapublicadaen: BOPDELUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DO INCIO
Descricién: CONVOCATORIADO PROCESO
SELECTIVO PARA1POSTO
DE PEON/OA.REFORZO
DO EMPREGO 2025.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5x8mzehf

BOLSA DE EMPREGO DE PERSOAL LABORAL
Oferta publicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE PARADELA

Descricion: CONVOCATORIAEBASES PARA
A CREACION DUNHA BOLSA DE

Queremos cofiecerte! Aptntache

e empezao teupréximo

desafio comercial connosco

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYxt

Ofertas de
Galicia

PERSOAL DA BRIGADA DE INCENDIOS (15-07-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDELUGO DE LEMOS:: EMPREGO DE PERSOAL LABORAL PERSOAL DE LIMPEZA, CAMAREIROS/AS E
Entidade/localidade: CONCELLO DE ABADIN Descricién: CONVOCATORIA PARA CREACION TEMPORAL PARA O SAF. AXUDANTE/A DE COCINA(21-07-2025)

Descricién: CONVOCATORIA EBASES PARA
ASELECCION DE PERSOAL DA
BRIGADA DE INCENDIOS 2025.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3b6thacj

DUNHA BOLSA DE AUXILIARES
DE ADMINISTRACION XERAL.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4cf6b8bz

BOLSA DE RESERVA DE PARA A PRESTACION
Oferta publicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE TABOADA
Descricidn: CONVOCATORIA DE EMPREGO
PARA A CREACION DUNHA
BOLSA DE RESERVADE PARA A
PRESTACION DO SERVIZO DE SAF
PARA APQIO VACACIONS 2025.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/249abzbe

CHOFER/ESA ESPECIALISTA (16-07-2025)

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3ttvpak9

PEON/OA FORESTAL (18-07-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: MANCOMUNIDADE DE
MUNICIPIOS DA TERRA CHA

Descricidn: PROVISION DE 5 PRAZAS DE
PEON/OA FORESTAL COMO
PERSOAL LABORAL TEMPORAL.
FONDO DE COMPENSACION
AMBIENTAL 2025.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/44pyk37z

BOLSA DE TECNICO/A ESPECIALISTA DE
SISTEMAS E TECNOLOXIAS (18-07-2025)

Oferta publicada en: BOP DE OURENSE

Ofertapublicadaen: LaVozde Galicia

Entidade/localidade: Malpica

Descricidn: Hotelrestaurante O Esqueiro

selecciona persoal de

limpeza, camareiros/as e
PSICOLOGO/A (15-07-2025)
Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE PALAS DE REI
Descricidon: CONVOCATORIA PARA
A CONTRATACION DUN/
DUNHA PSICOLOGO/A.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3wcn83a3

axudante/a de cociha

Solicitudes/ contacto: Interesados chamar ao
teléfono: 981549768

PANADEIRO/A (21-07-2025)
Oferta publicadaen: LaVozde Galicia
Entidade/localidade: Villarrodis, Arteixo

Descricion: Seleccionan panadeiro/a

PEON/OA (15-07-2025)
Oferta publicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: CONCELLO DE BETANZOS

Solicitudes/ contacto: Interesados chamar ao
teléfono: 676770195

Descricién: BASES XERAIS E ESPECIFICAS Oferta publicada en: BOP DE OURENSE Entidade/localidade: DEPUTACION PROVINCIAL
REGULADORAS DA Entidade/localidade: DEPUTACION PROVINCIAL DE OURENSE Ofertapublicada en: Diario de Pontevedra
CONVOCATORIAPARA A DE OURENSE Descricidn: Convocatoria e basesreguladoras Entidade/localidade: Pontevedra
CONTRATACION LABORAL Descricidn: Convocatoria do procedemento paraacreacidondunhabolsa Descricidn: Seleccionan dependente/apara
TEMPORAL DUN/HA PEON/ de ampliacién, mediante denomeamentos de persoal novaaperturade tenda multimarca
OADURANTE NOVE MESES concurso, das listas previas funcionario interino da categor{ade deroupano centrode Pontevedra.
AO ABEIRODAORDEDES de contratacion de persoal técnico/a especialista de sistemas Solicitudes/ contacto: Persoas interesadas entregar o
DEMARZO DE 2025. laboral temporal na categoria e tecnoloxfas dainformacion. CVnardaPeregrina6ouenvialo

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mu8dmd4p

GRADUADO/A ENFERMERIA (15-07-2025)

Oferta publicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: CONCELLO DE CARBALLO
Descricidn: CONVOCATORIA PUBLICA DO
PROCESO SELECTIVO PARA A
ELABORACION DUNHA LISTAXE DE
AGARDA DE PERSOAL LABORAL
TEMPORAL PARA ACOBERTURA
TEMPORAL DE PRAZAS DE
GRADUADO/A ENFERMERIA.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2xh4b3ua

CONDUTOR/A DE MOTOBOMBA (15-07-2025)

Oferta publicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: CONCELLO DE SANTA COMBA

Descricién: Convocatoria e as bases do

de chofer/esaespecialista. Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yu87epjf

PEON/OA (18-07-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE CENLLE

Descricién: Convocatoriaebases de seleccion

ao correo: info@yourwaystore.es

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mvjf4cu8

CAMAREIRO/A (21-07-2025)
Oferta publicadaen: Diario de Pontevedra
Entidade/localidade: Raxd

Descricidn: Seleccionan camareiro/a.

TECNICO/A DE ORIENTACION
LABORAL (16-07-2025)
Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DO BOLO

Descricidn: Convocatoria paraacontratacion

Solicitudes/ contacto: Persoas interesadas chamar
ao teléfono: 986 741 456

paraacontratacion laboral

temporalde 1 pedn/peoa forestal

laboral temporal dun técnico/a pararealizar o expediente
OPERARIO/A PARA TALLER DE
ALUMINIO (19-07-2025)

Ofertapublicadaen: LaRegion

orientador laboral.. de subvenciénde Fondo de

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ycyysuuc

AXENTES DE APARCADOIRO (16-07-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE PONTEVEDRA
Entidade/localidade: CONCELLO DE BAIONA
Descricidn: CONVOCATORIAPARA A
CREACION DUNHA BOLSA DE
TRABALLOPOLOSISTEMADE
OPOSICION LIBRE DE PRAZAS
DE AXENTES DE APARCADOIRO
ENREXIME DE PERSOAL
LABORAL TEMPORAL.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5fjskzj2

CAPATAZ DE BRIGADA (17-07-2025)

Ofertapublicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: Concello de Muros

Compensacion Ambiental.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/49r37rsr

Entidade/localidade: Ourense

OPERARIOS/AS CONDUTORES/AS DO
VEHICULO MOTOBOMBA (18-07-2025)
Ofertapublicadaen: BOPDEPONTEVEDRA
Entidade/localidade: CONCELLO DE DOZON
Descricidn: CONVOCATORIAPARA A
CONTRATACION DE TRES
OPERARIOS CONDUTORES
DO VEHICULO MOTOBOMBA
PERSOAL LABORAL TEMPORAL.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mvcuf5ux

Descricion: Seleccionan operario/a para taller

de aluminio con algo de experiencia.

Solicitudes/ contacto: Persoas interesadas chamar
aoteléfono:696.492813

CONTABLE (19-07-2025)
Ofertapublicadaen: LaRegidn

proceso selectivo dun/ha

condutor/ade motobomba para

Entidade/localidade: Ourense
Descricidn: Seleccionan CONTABLE CON
EXPERIENCIA PARA XESTORIA

EN Ourense-centro. Contrato

abrigadade vixiancia e defensa

contraos incendios forestais.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mr28pz6x

PERSOAL PARA BRIGADA (16-07-2025)

Oferta publicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: Concello de Boimorto:

PEON/OA LIMPADOR/A (18-07-2025)
Oferta publicadaen: BOPDE PONTEVEDRA
Entidade/localidade: Concello de Fornelos de Montes

indefinido a xornada completa,

Emprego do programaA3.

Solicitudes/ contacto: Persoas interesadas chamar
aoteléfono:698175976

Descricidn: Convocatoriaparaoprocesode Descricidn: Convocatoriadoproceso Descricidn: Convocatoria paraa contratacion

seleccion dunhabolsade traballo de selectivo complementario paraa laboral temporal dun/

persoal laboral temporal paraunha creaciondunhabolsa de emprego hapedn/alimpador/a.

brigadade prevenciéne defensa paradabrigadadeincendios Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/jkpxkkk

PEON/OA LIMPADOR/A (18-07-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE PONTEVEDRA
Entidade/localidade: Concello de Fornelos de Montes

contraincendios forestais 2025 2025 naprazade capataz.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bddr3ch6

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mv9xey64

Descricidn: Convocatoria paraa contratacion
laboral temporal dun/

hapedn/alimpador/a.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/jkpxkkk
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ENXENEIRO DE FABRICACION (21 -0 7-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Coruiia/ Teo

Estudos minimos::

Grao

Experiencia minima:

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Inglés - Intermedio

experiencia que a queira adquirir

e ter percorrido connosco, tanto
maquillando como noutras tarefas.
Valoraremos que lle guste
aoperativa, contornas 3D,

impresién 3D etc...

-Curso prevencionde

riscos laborais

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT6D

CONDUTOR/A TRAILER (21 - 07 -2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Coflecementos necesarios:

Enxefier{amecénica
Inform atica
Xestion de redes
Laser

AutoCad

AutoDesk

CNC

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT6e

Entidade/localidade: A Corufa

XEFE/A DE OBRA (21 - 07 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Grao

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Inglés - Intermedio

Descricidon:

Empresalider ensistemas de

ventilacion selecciona Enxefieiro/a

Requisitos:

-Enxefier{a en Tecnolox(as
Industriais:

-Enxefer{a Mecanica.
-Enxefeiro Industrial.
-Experienciaminima; Non

Requirida (Valorable)

Imprescindible:

-Cofecementos avanzados de
informética.

-Nivel alto de Autocad.
-Persoas proactivas, congran
capacidade de planificacione

orde no posto de traballo.

Valdrase:

-Cofiecementos Autodesk
Fabrication.

-Control CNC.

-Cofiecementos corte por Laser.
-Xestidon de Recursos Humanos.
-Xestion de Redes.

-Outros idiomas.
Aempresaformaraao empregado
parapostode longa duracién

segundo actitude e aptitude.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOF

AXUDANTE DE COCINA (21 -0 7-2025)

Coifiecementos necesarios:
Control de custos

Execuciénde obra

Descricidn: Importante empresa construtora
internacional necesita para TODA
ESPANA, axudantes de obra (sen
experiencia) xefes de obra(con
experiencia) e Xefes de Grupo (cono
minimo 5 anos de experiencia).
Principalmente para obras de
edificacion tanto publica e privada.
Condelegaciéns en toda a xeografia
nacional,empresaestable e con
plande carreirae promocién
interna.

Arquitecto Técnico, Enxefeiros
Civis, Industriais, Enxefeiros de
edificacion, Arquitectos etc...

Ne necsitan cubrir prazas na
Corufa, Pontevedra, Asturias,

Pais Vasco, Zaragoza, Barcelona,
Baleares, Valencia, Murcia, Madrid,
Sevilla, Canarias principalmente.
Valorarase cofiecementos de

BIM, inglés e por suposto control

de custos e execucién de obra.

Tipo de industria de oférta: Construcién

Ofertapublicadaen: Infolobs Categoria: Inmobiliario e construcién -
Entidade/localidade: A Coruia/Cabanas Enxefer{a civil e obras publicas
Estudos minimos: ~ Senestudos Nivel: Empregado/a
Experienciaminima: NonRequirida Persoas a cargo: 11-20

Cofiecementos necesarios: Vacantes: 5

Preparacién de alimentos
Limpeza

Fregado de pratos
Servizo de mesa
Recollida de mesa
Puntualidade
Cocifahospitalaria

Servizo de comidas

Salario: Salarionondisponible

Beneficios sociais: Porcentaxe sobre obxectivos
Flexibilidade horaria
Teletraballo

Teléfono mébil

Seguro médico
Chequerestaurante

Vehiculo / quilometraxe

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Requisitos minimos:

- Imprescindible todos os permisos
enregra, carné de trailer C+E, CAP e
tarxeta de tacégrafo dixital.

- Imprescindible experienciano
manexo de camidn tipo trailer.

- Persoadinamicae afeitaao trato
cocliente.

- Disponibilidade paraampliar o

nimero de noites de pernoita.

Descricidon:

Aluminios Cortizo, empresa lider
en Sistemas de Aluminio e PVC
paraalndustriae Arquitectura
,seleccionaun/acondutor/ade
tréiler de reparticién para Roteiro

Internacional con pernoitas.

Ofrécese:

Incorporacién inmediata.

Salario:

32.000,00€ b/a+ plus por dfa.

CLUB de descontos

Nosa APP Cortizo Social
Ximnasio Gratuito

Fisioterapia Gratu(to

Servizo médico e enfermeria
gratuita con prescriciénsanitaria
Seguro médico de copagamento
Eventos do Nadal e sociais para
traballadores e familia

Eventos deportivos: Futbol e Pédel.

Compromiso coaigualdade e diversidade:

Apresente ofertade emprego
estdredactadatendoenc
ontaaimparcialidade e non
discriminacién por razén de xénero,
raza, ideoloxia ou calquera outro
motivo. Especialmente, tense
encontaorespectoanormativa
vixenterelativadigualdade de
xénero entre mulleres e homes e
nondiscriminacién das persoas
LGTBI nas empresas #de acordo
conaRealDecreto-lei6/2019
eoRealDecreto 1026/2024.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOu

TECNICO/A DE SEGURIDADE E SAUDE (21 -07 -2025)

Oferta publicadaen:

Infolobs

Descricidn

Bliscase axudante de cocifa
paranovaaperturaen Cabanas,
aCoruiia(15612).Nonnecesaria
experiencia. Contrato indefinido.
Para xornada parcial ou completa.

Boambiente de traballo.

Outros beneficios: Plandecarreira

Entidade/localidade: A Corufa

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/CIBNLF

Estudos minimos:

Grao

MONTA CARPINTERIA DE
ALUMINIO (21 -07-2025)
Oferta publicadaen: InfoJobs

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOi

Entidade/localidade: A Coruiia/Ordes

PROTESICO DENTAL (21 -0 7-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Cofecementos necesarios:

Laboratorio
Prétese dental
CAD

Atencidn ao cliente
Ofimatica

3d

Requisitos minimos:

Incorporaciéninmediata
ouensetembro. Buscamos
tanto perfis conalgo de

experienciacomo sen ela.

Descricion:

Estamos abuscarun Técnicoen
Prétese dental paraincorporarse
aonoso equipo do Laboratoriona
Corufa.

As funciéns que buscamos cubrir
sonas clasicas dun laboratorio
protésico paraunhaposicion
xeneralistadentro daprétese
dental.

Buscamos aalguén con ganas de
aprender e crecer en laboratorio
dereferenciadentro dunha
granempresa, enhorario de

tarde, alguén con poucaounula

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:

Aluminio

Carpinteria

Ferramentas eléctricas
Mecanica industrial

Metais

Plegadoras

Madeira

Metalurgia

SOLICITASE PERFIL DE
MONTADOR DE CARPINTERIA
DE ALUMINIO & PVC para
taller de Ordes (A Corufa) para

Descricidn:

realizar montaxes en obras
dentro dacomunidade auténoma
principalmente naprovincia.
(INDEFINIDO TRAS SUPERAR O
PERIODO DE PROBA).
Somos unhaempresa conmais de
30anosensectoreunhadilatada
experienciarealizando todo tipo
instalacidns de xanelas de aluminio
e PVCportodoo territorio da
comunidade Galega.
INCORPORACION INMEDIATANO
PERSOAL.
SOLDO SEGUNDO CONVENIO.
Valorable para o posto:
-Carné B2

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Requisitos minimos.

About the team

O equipo de seguridade e satde

no traballo (WHS) desempeia

un papel fundamental d hora de
protexer o benestar mentale
fisico danosaxente. O noso equipo
traballa conxerentes, técnicos e
gobernos locais en todos 0s nosos
centros, velando polo cumprimento
das politicas e regulamentos de
Amazon e aseguridade dosnosos
lugares de traballo.

Existen todo tipo de postos dentro
do equipo, desde técnicos de
salide e seguridade ata xestores
de programas. Sexacalfora
tdafuncién, participarasno
desenvolvemento, aaplicaciéne
omantemento das nosas estritas
normas de seguridade e benestar.
Traballaras endistintos proxectos
conpersoalde todaaempresa,
desde ainspeccion de equipos

e procesos ataaavaliaciénde
procesos ou o desefio de edificios
e equipos.

BASIC QUALIFICATIONS - Titulo
de formacién profesional de grao
medio ou titulacién enPrevencion
deRiscos Laborais, ou Seguridade e
Hixiene, ou equivalente.

- Experienciarelevante aplicando
aanélise de datos paraxerar e
explicar métricas.

- Nivel avanzado de espaiiol. (nivel

C1 CEFR)

PREFERRED QUALIFICATIONS Os
requisitos desexables sonunplus,
perononsonobrigatorios para
solicitar o posto.Se cumpres os
requisitos basicos mencionados,
encantarianos cofiecerte.

- Experienciana comunicacién con
todo tipo de socios empresariais,
xasexaporescritoouatravés de
presentacions.

- Capacidade para traballar de

maneiraindependente e en equipo.

Descricidn:

EnAmazon, priorizamos a
seguridade e protecciéndonoso
persoal por encima de todo. Para
isoestanosnosos técnicos de
seguridade e salde. Este posto
darache aoportunidade de comezar
unha carreira profesional no
sector daseguridade laborale
desenvolverche nunha companifa
internacional. Colaborarés
estreitamente cos nosos expertos
parasupervisar o centro, polo que
poderads ver o impacto positivo do
teu traballo nobenestar do persoal
todos os dias.

Estaposicién cobre distintas
quendas duranteodiae,
puntualmente, tamén enhorario
nocturno, polo que necesitamos
flexibilidade para cubrir distintas
quendas.

Key job responsibilities

- Realizar auditor{as e avaliacions
deriscos.

-Supervisar o centro para garantir
que 0S procesos cumpran cos
procedementos de seguridade de
Amazon.

- Crear eactualizarinformes de
métricas de seguridade para que
outros empregadosrevisenas.

- Colaborar co persoal

de operacidns e doutros
departamentos en cuestiéns
relacionadas coa seguridade
eofrecerorientaciénsobre os
procesos.

- Apoiar aadopcién de novas

medidas de seguridade.

Adayinthe life

Traballards nundos nosos centros
lox{sticos, o calche permitira
estarao corrente de todoo

que sucede. Ademais, o persoal
podera consultarche sempre que o
necesite durante as stas quendas.
Aprincipalresponsabilidade deste
posto consiste en identificar os
posibles problemas antes de que
sucedan. Pasards moito tempo
revisando o centro e aprendendo
como o persoal manexa os equipos.
Ao saber comoserealiza cada
tarefa e utilizase toda a maquinaria,
poderds pensar en maneiras de
garantir a seguridade dos procesos.
Ademais, serds unha das persoas
encargadas de pofier en practica
as melloras de seguridade, polo
que colaboraras estreitamente
convariedade de profesionais.
Ademais das tuas tarefas diarias

e semanais, dards apoio ao equipo
de operacidns en cuestions
relacionadas coaseguridade cando
onecesite.

Aseguridade é moiimportante
para Amazon, de modo que nos
axudards arecompilar os datos
necesarios paracontrolar os nosos
procesos e adiantarnos a calquera
incidencia. Tamén compartirds os
datos co persoal de todaaempresa
e colaborards conoutros equipos
paragarantir que a seguridade

easaldesonasuaprioridade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7M




TECNICO/A DE MANTEMENTO (21 -07-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Mdsde5anos

Coflecementos necesarios:
ASCENSORES
MANTEMENTO
TPM
INDUSTRIAL
PRL METAL
PREVENTIVOS
CORRECTIVOS
REPARACIONS
AVERIAS
TRABALLOSENALTURAS

Requisitos minimos: IMPRESCINDIBLES:
- Formacién: CFGS Técnico
Superior en Mecatronica Industrial.
CFGS Técnico Mantemento
Electromecénico. CFGS Técnico
Superior en Mantemento de
Equipo Industrial. CFGM Técnico
enlnstalacién e Mantemento
Electromecénico de Maquinaria e
Conducién de Lifas.
- Experiencia: Experiencia previano
sector minima 5 anos.
- Outros: TPM (PRL Metal) /
Carné de conducir B.

VALORABLES: Curso de seguridade en traballos
enalturas e calqueraoutra
formacién que se poida acreditar

enmateria de seguridade.

COMPETENCIAS PERSOAIS:
- Comportamento ético.
- Adaptacién ao Cambio.
- Orientacion a Calidade.
- Implicacidn, compromiso e
responsabilidade.
- Iniciativa.
- Capacidade de traballo en Equipo.
- Capacidade de solucién

de problemas.

Descricidn: Estamos aseleccionarun/a
Técnico/a de Mantemento

de Ascensores para MEGA,
empresaespanola especializada
no Mantemento, Reparacidn,
Substitucidn e instalacién de
ascensores.

Endependenciado Responsable
de Mantemento encargarase
darealizacionderevisions,
periddicas e esixidas legalmente,
de mantemento preventivo e
correctivo dos equipos elevadores
nazonaasignada, identificando
oportunidades de reparacién
oumodernizaciénnos mesmos,
que garantan a seguridade dos
usuarios e achegue excelencia
aoservizo prestado. Tamén
solucionard as avar{as e incidencias
nos ascensores da stazona
asignada e prestard Servizo de
Garda, segundo os protocolos

establecidos polaempresa

Funcidns detalladas: - Realizar periodicamente
asrevisiéns de mantemento
preventivo e correctivo dos
aparellos elevadores asignados.

- Realizar orexistro do mantemento
edemais actuaciénsrealizadas
sobre o aparello elevador, en
cumprimento danormativa
sectorial.

- Organizar roteiro de servizoe
xestionar e optimizar o tempo para
completar as visitas e revisiéns
asignadas.

-Manter informado o cliente das
condiciéns do seu equipo (Informar
sobrereparaciéns preventivas,
reparaciéns correctoras,
modernizacidns).
-Reportardempresa,atravésda
aplicacién mobil, as actuacions
realizadas e observacidns ateren
conta (Tempos, pezas utilizadas,
reparaciéns realizadas).

- Realizacién de protocolos de

revision e posta de marcha de novos
aparellos elevadores.

- Identificar oportunidades de
reparacions e modernizaciéns dos
aparellos asignados. -Coordinar
codepartamento comercial
paraarealizacion de campanas
de melloras, actualizacidns e
modernizacions dos aparellos.

- Coordinar e colaborar co
departamento de Reparacidns, para
as actuacions realizadas nazonae
aparellos asignados.

- Realizar pequenas reparaciéns

e modernizacidns nos aparellos
asignados.

- Atender e resolver avisos por
avarfas nos aparellos e zona
asignados.

- Atender ao Servizo de

Garda, segundo cuadrante e
calendario predefinido por

responsable de Mantemento.

Ofrécese: - Contrato: Temporal con
posibilidade de conversiéna
indefinido.

-Horario: Lunsavenresde 8:30ha
13:30h-15:00ha18:00h (1 semana
de gardade 18ha08:30hincluidos
fins de semana)

(O horario dasemana de gardaa

confirmar en entrevista presencial).

-SALARIO: segundo convenio
siderometalur xia de Corufa

-Primaporservizo de Gardas.

SOLICITASE PERFIL DE
MONTADOR DE CARPINTERIA
DE ALUMINIO &PVC para
taller de Ordes (A Corufa) para

Descricidn:

realizar montaxes en obras
dentro dacomunidade auténoma
principalmente na provincia.
(INDEFINIDO TRAS SUPERAR O
PERIODO DE PROBA).

Somos unha empresa con mais
de30anosensectoreunha
dilatada experienciarealizando
todo tipoinstalaciéns de xanelas
de aluminioe PVC por todo o

territorio da comunidade Galega.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5r8

LIMPADOR/A CON CERTIFICADO DE
DISCAPACIDADE ( 21 - 07 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:  Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Imprescindible residente en Espafia.

7\ boletin de ofertas de emprego

proximidade aos visitantes.

Requisitos: Titulacién oficial de socorrista
acuaticoenvigor.

Boaactitude, responsabilidade e
ganas de traballar en equipo.
Dispofibilidade paraatempadade
veran.

Valorarase experiencia

previa e vehiculo propio.

Ofrecemos: Contrato fixo descontinuo paraa
tempada.

Incorporaciéninmediata.
Uniforme proporcionado pola
empresa.

Formacién previae
acompafnamento paraque te sintas
seguro/a desde o primeiro da.
Unha contorna de traballo
espectacular, enplenapraia, conbo
ambiente e equipo novo.

Formar parte do grupo turistico
encrecementonacomarcacun

gran equipo de profesionais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYxH

Idiomas requiridos: Espafiol - Basico

Coflecementos necesarios:
Mantemento

Limpeza

CAMAREIRO/A ( 21 - 07 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruia/Ferrol

Requisitos minimos: -Dispoiibilidade horaria.
- Certificado de Discapacidade.
VALORABLE:
- Experienciapreviaenpostos de
limpeza.
- Vehiculo propio paraacceder ao
postode traballo. VALORABLE

Estudos minimos. Senestudos

Experiencia minima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas

Atencidn ao publico

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7b Descricidén: INCORPORASL, Centro Especial Servizo de mesa
de Emprego, pertencente ao Servizoensala
MONTADOR/ CARPINTERIA DE GRUPO CLN, desexa incorporar Restaurante
limpadores/as para cubrir Cafeteria
Ofertapublicadaen: Infolobs periodos vacacionais de Descricidn. Camareiro atempo completo con
Entidade/localidade: A Corufia / Ordenes traballadores de persoalno responsabilidade enatenciénaos
Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria Museo de Belas Artes de Coruia clientes.
Experiencia minima: Polo menos 1 ano do 16 Julioao 19 de Setembro. Preferiblemente con cofiecemento
Cofecementos necesarios: Tarefas: Limpeza e mantemento das de idiomas estranxeiros
Aluminio instalacidns, desempoado de Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx9
Carpinteria mobiliario de oficinas, baleirado
Ferramentas eléctricas de papeleiras e limpeza de
Mecanica industrial superficies como mesas, cadeiras, Oferta publicadaen: InfoJobs
Metais etc. Varrido e fregado de chans, Entidade/localidade: Lugo /Ribadeo
Plegadoras limpeza de bafios e zonas comuns. Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria
Madeira HORARIO: -LUNSDEO7HA10:15HEDE17HA Experiencia minima: NonRequirida
Metalur xia 22:30H; Cofecementos necesarios:
Descricidn: SOLICITASE PERFIL DE -MARTES AVENRES DE 07H A 10H Servizo de bebidas
MONTADOR DE CARPINTERIA EDE18HA22H Servizo de bebidas alcohdlicas

DE ALUMINIO & PVC para

taller de Ordes (A Corufa) para
realizar montaxes en obras
dentro da comunidade auténoma
principalmente na provincia.
(INDEFINIDO TRAS SUPERAR O
PERIODO DE PROBA).

Somos unhaempresa conmais de
30anos ensector eunhadilatada
experienciarealizando todo tipo
instalacidns de xanelas de aluminio
e PVCportodoo territorio da
comunidade Galega.
INCORPORACION INMEDIATANO
PERSOAL.

SOLDO SEGUNDO CONVENIO.

Valorable para o posto:
-Carné B2
-Curso prevencionde

riscos laborais

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx2

EUNSABADO CADA 3:DE
07HA10HH;DE14HA15H
EDE20HA22,30H

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7I

SOCORRISTA DE PRAIA (21 -07-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Coruia/ Mifo

Estudos minimos: Outros titulos,

certificaciéns e carnés

Experienciaminima: NonRequirida

Servizo de comidas
Atencidn ao publico
Servizo de mesa
Servizoensala
Restaurante

Cafeteria

Descricion. Buscamos incorporar un/a
Axudante de Camareiro con
ganas de aprender e formar
parte dun equipo dindmico, novo

e comprometido co traballo

Cofecementos necesarios:
Atencidn primaria
Coordinaciénde servizos
asistenciais
Soporte vitalavanzado
Xestion de emerxencias naempresa
Socorrismo
Primeiros auxilios
Traballo en equipo

Atencidnao usuario

MONTADOR/A CARPINTERIA DE
ALUNINIO (21-07-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima. Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:
Aluminio
Carpinteria
Ferramentas eléctricas
Mecénica industrial
Metais
Plegadoras
Madeira

Metalur xia

Descricidn: Uneche ao equipo de Ozean Park,
onovo parque acuaticonaPraiade
Mino!

Estamos a contratar socorristas
titulados/as parareforzaronoso
equipo esta tempada.

Setes enerx(a, glstache o traballo
ao aire libre e queres gozar dun

veradndiferente, leste é o teu sitio.

Responsabilidades: Velar polaseguridade dos usuarios
no parque acudtico.

Manter comunicacién fluida co
equipoenterra.

Actuar conresponsabilidade e
profesionalidade en todo momento.
Crearunambiente positivo,

transmitindo seguridade e

Funcidns principais: Montaxe e desmonte de mesas
antes e despois do servizo.
Reposicién de material.
Mantemento daorde e limpezaen
salaezonas de traballo.

Atenciénbdsicaao clientes

Requisitos. Non se require experiencia previa.
Axilidade, organizaciéne
capacidade paratraballar baixo
presién.

Boaactitude, compromiso

e traballo en equipo.

Ofrécese: Contrato estable.

Bo ambiente de traballo.
Formacién continuaa cargo
daempresae posibilidade de
crecemento dentro do equipo.
Salario bruto mensual por encima
do convenio.

Horario brunch, 18 horas semanais:
de martes de domingode 11:30 a
14:30 horas.

Horario lunch, 24 horas semanais:
demartesadomingode13:30a
17:30 horas

Horario ceas; 18 horas semanais:
de martes adomingo 20:30a23:30



boletin de ofertas de emprego / 8

horas.
Axuda de transporte e/o axuda para
aloxamento opcién de aloxamento.

Incorporacién inmediata

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT6W

TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A ( 21 - 07 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Requisitos minimos: Experienciapreviaenatenciénao
cliente, preferentemente no sector
construcién ou maquinaria.
Cofiecementos basicos de loxistica
ealmacén.

Persoa organizada, coniniciativae
boa capacidade de comunicacién.
Dominio de ferramentas
informéticas basicas (correo
electrdnico, follas de calculo,
programa corporativo, etc.).
Valorable experiencia
programando roteiros lox(sticos

e tarefas similares.

Descricidn: Desde Infojobs Assitance colaboramos cunha
situada en Lugo, buscaincorporar
un técnico/a administrativo/a. A
persoaseleccionada desempeiiard
unrol polivalente, combinando
tarefas administrativas,
atencidn ao cliente, loxistica

e xestion de almacén.

- Nivelusuario do paquete Office.

de formaauténoma e enequipo-

Requisitos desexados: Valorable dispofier do Grao
Superior de Técnico de Laboratorio
Clinico.
Valorable dispofier dun nivel

avanzado de Gallego.

Descricidn: Atrys formédmola persoas
apaixonadas, inquietas e
comprometidas, que traballandia
adfadesdeunenfoque innovador e
en constante evolucion, prestando a
maxima calidade aos nosos clientes
nunambiente colaborativo onde

as persoas sonomotordanosa
compania!

Se tesentesidentificado/acona
nosamision e valores, segue lendo!
Actualmente buscamos cubrirunha
posicién de DOCUMENTALISTA
SANITARIO/A paraundos

nosos laboratorios de xenética

molecular situados en Lugo.

Funcidns arealizar: - Recibir, recoller, verificar,
rexistrar, e identificar as

mostras bioléxicas que chegan ao
Laboratorio Clinico, segundo os
criterios establecidos.

- Coordinar e xestionar todas as
actividades de mensaxer(a.

- Cursar solicitudes de estudo,
trasladando ainformacién das
peticiéns ao software de Atrys, con

independencia do soporte en que

Funcidns: Atencidn ao cliente presencial se achen.
e telefdnica, asesorando sobre - Distribuir e almacenar as mostras
alugueiros de maquinariade obrae e follas de traballo nas diferentes
construcion. areas do laboratorio, se procede.
Xestion documental: contratos - Asegurar arastrexabilidade
de alugueiro, albaras, partes de das mostras externalizadas,
entrega/recollida, facturacion. cumprimentando os rexistros
Coordinacién e comunicacién pertinentes d entrega e devolucién
continua co equipo comercial. destas por parte do persoal
Programacion diaria de roteiros externo, se procede.
loxisticos paraentregas e - Realizar adevolucion de mostras
recollidas. aos pacientes.
Organizacion de almacén: control - Xestionar as incidencias
de entradas/saidas de maquinaria. que se poidan derivar
Seguimento do estado da durante todo o proceso de
maquinaria e coordinacion co taller rastrexabilidade das mostras.
mecénico. Contrato: indefinido
Apoio xeral ao equipo do Horario: de 9-14h de luns avenres.- 25h/s
departamento de alugueiro. Incorporacidn: 1 desetembro
Ofrécese: Contrato: Indefinido En Atrys promovemos a igualdade e
Xornada completa. anondiscriminacién por motivos de
Horario: Luns axoves:08:30a13:00 xénero, idade, discapacidade, raza,

e15:00a19:00
Venres:08:30a 14:30

Salario bruto anual: 23.000 € -26.000 € (segundo
experiencia).
Incorporacidnaunhaempresa
estable e encrecemento,

conboambiente de traba

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7T

orixe ouorientacidn sexual. Somos
unha compafia comprometida
coainsercion laboraldaqueles
colectivos de maior vulnerabilidade,
valorando igualitariamente todas
as candidaturas.
Tipodeindustriade ofértaa

Atencidn sanitaria e hospitalaria

ADMINISTRATIVO/A LABORATORIO (21 -07-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT6k

Ofrecemos: Contrato indefinido.

Xornada completa, con posibilidade
de xornada continua.

Boambiente de traballoe
estabilidade laboral.

Salario e condiciéns anegociar

en funcién da experiencia

evalfado candidato/a.

coordinacién de servizos externos,
obras menores oureformas dentro
dacontornaindustrial.
Apreciarase formaciénen

PRL, xestién de instalacidns e
cofecemento de normativas do
sectorindustrial.

Cofnécenos un pouco mais

enwww.finsa.es

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT62

MECANICO DE MAQUINARIA DE OBRAS
E CONSTRUCION (21 - 07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:  Senestudos

Experienciaminima: Polomenos1ano

Requisitos minimos: Experienciaminimade 1 anoen
posto similar.
Cohecementos sélidos en
mecanica, hidrdulica, soldadura e
electricidade aplicada a maquinaria
deobra.
Valorable experienciano sector
construcion.
Capacidade para traballar de forma
auténoma e en equipo.
Permiso de conducir B
(imprescindible para

desprazamentos a cliente).

Descricién: Traballamos con talleres torneiro
Empresaespecializadano alugueiro
evenda de maquinariaparaobrae
construciénbuscaincorporarun/a
mecanico/a con perfil polivalente,
conexperienciano mantemento e
reparacién de maquinariade obra
publica. A persoaseleccionada
traballard tantono taller como
endesprazamentos a domicilio

docliente, segundo necesidade.

Funciéns: Diagnéstico, reparacién e
mantemento de maquinaria de
construcién (mixta, lixeira e
pesada).

Tarefas de mecdnica xeral,
hidréulica, electricidade e
soldadura.

Revision preventiva e correctiva de
equipos.

Desprazamentos a obras ou
instalaciéns do cliente para
asistenciatécnica.

Apoio en tarefas xerais do taller.

Ofrécese: Contrato: Xornada completa.

Lunsaxoves:08:30a13:00e 15:00
al9:00
Venres:08:30a 14:00

Horario:

Salario bruto anual: 24.000 € -28.000 €, segundo

valia e experiencia.

Incorporaciénaunhaempresa
consolidadanosector,
conmagquinariamodernae

contornaprofesional.

CONTABLE (21 -07-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao

Superior - Sanidade

Entidade/localidade: Lugo / Castro De Rei

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD7k

Uneche ao equipo de Mantemento
de FINSA enRébade, Lugo!

FINSA, lider mundial ensoluciéns

Descricidn:

de madeira, buscaun/a Técnico/a de
Servizos Xerais paraasuaplanta
situada enRabade, provincia de
Lugo.

Se esunhapersoaapaixonada polo
mundo industrial, comprometida

e buscas unha contornade

traballo dindamico e desafiante,

estaéatlaoportunidade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT6U

OPERARIO/A ELECTROMECANICO (21 -07-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

- Electricidade e Electrdnica

Experiencia minima: Mdsde 5anos
Imprescindible residente

enNon Requirido

Coiiecementos necesarios:
Mantemento
Electrdnica
Seguridade
Postaenmarcha
Mantemento preventivo
Supervision

Calibracion

Requisitos minimos: C.F.G.S.Mecatrénica Industrial
/ C.F.G.M.Electromecénica/
C.F.G.M.Equipo e Instalaciéns
Electrotécnicas.
Cofecementos ensistemas de
telecontrol e cofiecementos e
experienciaenelectromecanica
Experienciaminimade 6 anos
Residente en Viveiroouarredores

Carné de Conducir B

Descricién: Atopamonos naprocuradun/a
Electromecénico/a para traballar
nazonade Viveirorealizando as
seguintes funcidns:

Mantemento preventivo e
correctivode bombas, motores e
equipos electromecanicos,
Instalacién e reparaciénde
sistemas de bombeo e equipos

de tratamento de auga, Controle
supervision de cadros eléctricos

e sistemas de automatizacion
Calibracion e axuste de
instrumentos de medicién e control,
Diagnéstico eresolucidn de avarfas

enequipos electromecénicos,

FINSA (21-07-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Estudos minimos:  Grao

Entidade/localidade: Lugo /Rébade

Experienciaminima: Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Conecementos necesarios:
Laboratorio
Atencidn ao cliente
Xenética
Documentacién Sanitaria
Microsoft Office

Experiencia minima: Mdsde 5anos

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT61

COORDINADOR/A DE SEGURIDADE
E SAUDE (21-07-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Cofiecementos necesarios:
Contabilidade
Contabilidade analitica
Plan xeral contable
Administracién fiscal
Liquidacion de impostos
Asesoria fiscal
Asento contable

Reporting contable

Experienciaminima: Polomenos1ano

Entidade/localidade: Ourense

Requisitos minimos: Que buscamos?
Capacidade para traballar de forma
auténoma e organizada.
Proactividad, actitude de servizoe
compromiso.
Valorarase experienciapreviaen
mantemento xeral ou servizos

xerais en contornas industriais.

Requisitos minimos: -Preferiblemente CFGS en
Técnico de Laboratorio Clinico
biomédico e/o Documentacién
Sanitaria. Valorarase outro tipo de
formacién sempre que se demostre
experiencianas tarefas indicadas
dentro do dmbito de laboratorio.
-Polomenos 1 ano de experiencia
como Documentalista-
Administrativo/a sanitario/a
e/o Técnico/a de laboratorio,
preferiblemente enLaboratorio

Clinico de Xenética.

Descricidn: En Gafados Fonsa, estamos
abuscarun/aContable
con experienciapara
unirse ao noso equipo.
Requisitos: Experienciaminima de 5anos en

funciéns contables.

Vehiculo propio (imprescindible
paraacceder ao posto de traballo).
Dominio de ferramentas contables;
valorarase experienciano software
A3.

Persoaresponsable, organizada

e con capacidade paratraballar

Formacidnrequirida: Enxeferia técnica de obras
publicas.
Formacién Profesional de Grao
Superior enramas técnicas:
Proxectos de Edificacién,
Mantemento Industrial,
Electricidade, Climatizacion,
Delineante,...
Valorarase experienciana
elaboraciénouinterpretacion
de planos técnicos (AutoCAD ou
outros).

Desexable experiencia en

Estudos minimos: Enxefieria Técnica

Experiencia minima: Polo menos1ano

Requisitos minimos: -Imprescindible: Enxefier{aou
Arquitectura Técnica + Master PRL
coas 3 especialidades.
-Experienciade polomenos 1 ano
como Coordinador/a de Seguridade
e Salde.

- Coflecemento normativos da
lexislacion de seguridade e salide.
-Manexo alto Paquete Office.

- Carné de conducir.
-Disponibilidade de pernoitara

nivel nacional 2 veces ao mes.

Descricion: Desde adivisiénde
Telecomunicaciéns de Eurocontrol,
especializados narealizacion

de auditorias, supervisidns
einspeccions en materia de
seguridade, ofrecémosche a

posibilidade de formarche e crecer



dentro dundos sectores mais en
auxe naactualidade.
Seleccionamos un coordinador/a
de seguridade e salide
(principalmente obras do sector
das telecomunicaciéns). Polo
menos 1 ano de experiencia como
coordinador/a de seguridade e
saude.

Actualmente buscamos en Madrid,
Estremadura, Galicia e Andalucia.
Haique ter dispofibilidade

de desprazamento a nivel
nacional, parapernoitar polo

menos ddas veces ao mes.

Funcidns principais:

- As propias segundo o RD 1627/97.
Coordinaciénenobra.
*Elaboracién de informes.

*Trato cos traballadores de
contratalas.

*|dentificar e avaliar asregas do
lugar de traballo.

*Planificacién e supervision

segundo anormativa vixente.

Apersoaseleccionadarecibird
formacidninicialenITV paraobter
acualificaciénnecesariapara
realizar as tarefas de inspeccién
técnicade vehiculos e poder
desempefar exitosamente as
funcidns requiridas:
-Recepciéneatenciénao cliente ao
comezo da lifa de inspeccién.

- Inspeccién e verificacion

mecanica e técnica do vehiculo.

Ofrécese:

- Contrato laboral formativo en
practicas 6 meses iniciais + opciéna
renovacion.

- Xornada completa.
-FormacidninicialenITV segundo
RD 920/17 paraa cualificacién
como Inspector/alTV.

- Atractivas condicions laborais.
-Moivalorable amobilidade
xeografica.
-Incorporaciénaimportante

empresamultinacional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5r2

Requisitos:

Experienciademostradaen
diagndstico, mecénica xeral,
traballo ereparacién mantemento
de vehiculos.

Ciclomedio de electromecdnica
Habilidades sélidas en mecénicae
mantemento de vehiculos.
Capacidade paratraballaren
equipo e comunicarse de maneira
efectiva.

Atencidn aos detalles e compromiso

coacalidade do traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5rl

MECANICO/A DE COCHES (21 -07 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

CicloFormativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

9\ boletin de ofertas de emprego

resto de profesionais do taller,
brindando apoio en todas as areas
cando sexa necesario.

- Cumprimento normativo:
Asegurar que o taller se mantefa
en condiciéns 6ptimas de

orde, limpeza e seguridade,
respectando as normativas de

PRL, calidade e medio ambiente.

Vantaxes:

- Oportunidades de crecemento
profesional através de formacion
continua e desenvolvemento
interno.

-Unha contorna de traballo
profesional, dindmico e en
constante evolucion.
-Incorporaciénaunequipo de
expertos cos que aprender e

compartir cofecementos.

Coflecementos necesarios:

Diagnoses
Cambio de embrague
Vehiculos

Suspensién

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD79

ASESOR/A POSTVENDA (21-07

Oferta publicadaen:

25)
InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Ofrécese:

- Contrato indefinido

*Vehiculo de empresa

*Equipo de traballo e mébil de
empresa

*Dietas

*Horario FLEXIBLE. Ofrecemos
unhaxornada de traballo adaptable
que che permite organizar o teu
tempo de maneira que se axuste &s

tlas necesidades e estilo de vida.

Beneficios adicionais: *Ambiente cordial e

multidisciplinar

*Plans de carreira.

*Convenio con seguro médico,
accesoaapp de empresacon
multiples DESCONTOS en
ximnasios, viaxes, compras etc.
Declaracién sobre igualdade,
diversidade e inclusidn:
Estamos comprometidos coa
igualdade, adiversidadeea
inclusién, e aceptamos solicitudes
de todos os sectores da
comunidade, xa que cremos que
un persoal diverso achega maior

profundidade aonoso traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x5rT

INSPECTOR/AITV(21-07

Oferta publicadaen:

25)

Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Non Requirida

Requisitos minimos:

- Imprescindible formacion regrada
en Automocion (titulacién en FPII
e/o Ciclo Superior Automocién ou
FPI Ciclo Medio de Electromecénica
de Vehiculos).
-Quenontranscorresen mais de 3
anos desde aobtencidn do titulo
enonse celebrouuncontrato
formativo/e en practicas previo
vinculado a esta titulacion por
tempo superior a 6 meses.
-Nonserequire experiencia
previaencasode Grao Superior
en Automocién. Ciclo medio,
solicitamos 1 ano de experiencia
como mecanico ensector
automocion (solicitarase vida
laboral).

- Actitude positiva e afande
superacion.

- Disponibilidade para

traballar aquendasrotativas
semanais de Luns a Venrese

Sébados de mafid alternos.

OPERARIO/A DE GRANXA(21-07

Oferta publicadaen:

25)
InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Requisitos minimos.

-Experienciapreviaengranxas ou
traballos similares (valorable)
-Dispoiibilidade paratraballara
quendas e fins de semana de forma
rotativa.

-Ganas de aprendere
desenvolverse nosector.
-Responsabilidade, puntualidade e
capacidade de traballo en equipo.

-Carné de conducir e vehiculo propio

Descricidn:

Buscamos un/aoperario/apara
traballar engranxaendiferentes
zonas daprovinciade Ourense. A
persoaseleccionada serdparte
dun equipo dedicado a garantir o
bo funcionamento da explotacién
gandeirae o coidado xeral das
instalacidns, asegurando o
benestar animal e o cumprimento

dos estandares de calidade.

Funcidéns do posto:

-Alimentacidn, manexo e coidado
dos animais.

-Limpeza e desinfeccién de
instalacidns.

-Control de parametros de sadde,
peso e benestar dos animais.
-Deteccién eresolucién de
problemas relacionados coa
producién.

-Mantemento basico de

equipos e instalacidns.

Ofrécese:

-Estabilidade laboral e
posibilidades de desenvolvemento
profesional.

-Formaciéninicial e

continuano posto.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT44

MECANICO/A DE COCHES (21 -07 -2025)

Oferta publicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense A Rda/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polomenos1ano

Coifiecementos necesarios:

Diagnoses
Cambio de embrague
Vehiculos

Suspension

Descricidn:

SYC.Applus+, operador lider en
Inspeccién Técnica de Vehiculos,
seleccionaal Titulado/aen
Automocién paradesempefar
funciéns de Inspector/ade ITV no
seucentrode traballo situadona
estaciénITV de OURENSE.
Seesunhapersoaconiniciativa,
conilusién poraprendere
apaixonado do mundo da mecénica

non dubides enunirche ands.

Descricidn.

NaLastra Automocién est amos
buscando un/a mecanico/a para
unirse aonoso equipo. Como
mecanico, seras responsable
derealizar diferentes tarefas
como: diagndsticos, cambios de
embrague, distribuciéns, reparar
emanterunhavariedade de
vehiculos, incluindo suspensiéns

e sistemas hidréulicos.

Descricién:

NaLastra Automocién est amos
buscando un/amecanico/a para
unirse aonoso equipo. Como
mecénico, serds responsable
derealizar diferentes tarefas
como: diagndsticos, cambios de
embrague, distribuciéns, reparar
e manter unha variedade de
vehiculos, incluindo suspensidns

e sistemas hidrdulicos.

Requisitos:

Experienciademostradaen
diagnéstico, mecanica xeral,
traballo ereparacion mantemento
de vehiculos.

Ciclomedio de electromecdnica
Habilidades sélidas en mecénicae
mantemento de vehiculos.
Capacidade para traballaren
equipo e comunicarse de maneira
efectiva.

Atencidn aos detalles e compromiso

coacalidade do traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4J

MECANICO/A MONTADOR/A ( 21 -07 -2025)

Oferta publicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Ourenses

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Cofecementos necesarios:

Mantemento
Turismo
Vehiculos
Mecénica
Neumaticos

Revision

Requisitos minimos:

- Imprescindible experiencia
minima de 3 anos.
- Imprescindible cofiecementos

enpneumdticos do grupo auto.

Descricidn:

Se esun/aapaixonado/adea
mecénicae buscas unposto estable
nunhaempresa l{der do sector,
estaéatlaoportunidade. Estamos
enprocuradun/a Mecanico/a
Montador/a de Turismo para unirse
aonoso equipo no taller do Pereiro.
Este é unhaposto clave dentro
donoso equipo, onde terds a
oportunidade de desenvolver
atlacarreiranunhacontorna

dindmica e profesional.

Asresponsabilidades? - Mecanicarapida: Realizar

diagnésticos e reparaciéns basicas
envehiculos de turismo.
-Mantemento e cambio de
pneumaticos: Montaxe, desmonte,
equilibrado e alihacién de rodas.

- Revisién e mantemento xeral

de vehiculos paragarantirun
rendemento dptimo.

- Formacion continua: Manterse
actualizado/a ennovas técnicas e
procedementos do sector.

- Traballo en equipo: Colaborar co

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Cofiecementos necesarios:

Vehiculos
Mecénica

Xestion

Asesor

Facturas
Controlde stocks
Garantia
Contratos
Atencidn ao cliente

Servizos postvenda

Descricidn:

Somos aempresa lider do sector
daautomociénde ocasién
erequirimosincorporarao

noso equipo aun/aasesor/a

de servizos de automocidn.

Requisitos:

-Experienciaprevianunposto
similar (recepcion de taller,
postventaouatenciénao cliente en
automocion).

- Cofecementos técnicos basicos
do automabil.

-Manexo fluido de ferramentas
informaticas (CRM, excel etc.)/
etc.).

- Valorable formaciénen
automocion ou similar.

- Excelentes habilidades
comunicativas e comerciais,
capacidade de traballo en equipoe
orientacion aresultados.

- Carné de conducir B.

As principais tarefas son:

- Atencidn e asesoramento ao
cliente enrecepciénde taller.

- Xestidn de citas previas e
coordinacidn co equipo técnico.
-Explicacién de orzamentos e
seguimento de reparacions.

- Control de tempos, calidade e
entregade vehiculos.
-Facturaciéne cobranzade
servizos.

- Apoio en tarefas administrativas

dadreadepostvenda.

Ofrecemos:

- Salario en 14 pagas, segundo
valoracién.

- Variables mensuais por alcance de
obxectivos.

- Contrato indefinido.

-Horario de lunsavenres

de 9:00a19:00horas, con

2 horas de descanso.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4w
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TECNICO/A COMERCIAL INDUSTRIAL (21-0 7-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos:

Formacidén Profesional Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Comercial

Vendas

Sector industrial
Ferramentas eléctricas

Permiso B de conducir

Requisitos minimos:

IMPRESCINDIBLES
-Polomenos 2 anos de experiencia
como comercialno sector da
maquinaria industrial.

- Experiencia e cofiecemento de
ferramentas eléctricas e servizos
- Disponibilidade de desprazamento
pola Comunidade de Galicia

- Habituado/a traballar con
ferramentas informaticas: CRM,
MS Office.

- Permiso B de conducir.

- Disponibilidade de incorporacién

afinais de agosto

COMPETENCIAS:

- Habilidades de comunicacion,
presentacién, negociacione
construcidén de relacidns tanto
interna como externamente.

-Mente practica conaptitude

- Actualizar o CRM diariamente
paragarantir que se mantefiaunha
ampla e detalladainformacién
sobre as visitas e os clientes
-Manterunaltonivel de
cofecemento de produtos, mercado
enovidades.

- Supervisar einformar sobre

as actividades do mercado e da
competencia.

- Asistir a feiras, exposicions e
eventos corporativos
-Levaracabo calquera

outra tarefaad-hoc segundo

requirao o xerente de lifa.

Ofrécese:

-Incorporacion amultinacional lider
nosector con posibilidades reais
de desenvolvemento profesional
tanto localmente como anivel
internacional.

- Contratoindefinido con periodo
de probade 1 mes:

- Xornada completa (40h/s):
-Horario:de L-V,de9hal3he

de 15.30ha19.30h (horario de
referencia).

-Modalidade hibrida.

- Vehiculo de empresa parauso
durante a xornada laboral.

-Formacién continua.

REPARTIDOR/A CON FURGONETA (21 -07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

TECNICO/A COMERCIAL (21 -07 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra /A Estrada

Entidade/localidade: Pontevedra / Vigo

Estudos minimos: Senestudos

Estudos minimos: Formacién Profesional Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Coflecementos necesarios:
Conducién de furgoneta
Reparto
Entrega de paqueteria
Conducién
Conduciénde coches
Conducién de camiéns
Furgonetas

Camidns

Descricidn: Buscase Repartidor/a para tenda
agricolanaEstrada. Encargarase
de diferentes funciéns como
traballos de almacén e reparticion
adomicilio Valorarase carné

de carretilleiro. Incorporacién
inmediata. Non necesaria
experiencia. Imprescindible don
de xentes e ganas de traballar.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3P

MEDICO/A ESTETICO/A (21 -07 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Pontevedra /O Porriiio
Master

Estudos minimos:

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:

Comercial

Vendas
Sectorindustrial
Ferramentas eléctricas
Permiso B de conducir
IMPRESCINDIBLES

-Polomenos 2 anos de experiencia

Requisitos minimos:

como comercial nosector da
maquinaria industrial.
-Experiencia e conecemento de
ferramentas eléctricas e servizos
- Dispodibilidade de desprazamento
pola Comunidade de Galicia

- Habituado/4 traballar con
ferramentas informéticas: CRM,
MS Office

- Permiso B de conducir

- Disponibilidade de incorporacién

afinais de agosto

COMPETENCIAS: - Habilidades de comunicacion,
presentacidn, negociacione
construcién de relaciéns tanto
interna como externamente.

-Mente practica con aptitude

técnica e vontade de aprender -Acceso d tendaen lifia Friends and Descricion: Porampliacion de servizo técnica e vontade de aprender
e aplicar novos produtos ou Family descontos especiaisen buscamos Médico Estético e aplicar novos produtos ou
cofiecementos técnicos. produtos Milwaukee, Ryobie AEG. paraampliar onoso equipo e un cofecementos técnicos.
- Excelentes habilidades de -Incentivos, dietas e gastos de odontélogo. - Excelentes habilidades de
planificacidn e xestion do tempo. representacion cubertos. Funciéns do médico con Master en planificacion e xestion do tempo.
- Personalidade extrovertida -Despois do primeiro ano poderas medicina estética: - Personalidade extrovertida
capazde traballar como parte dun optaraplande pensidns, seguro Realizacidn de tratamentos capazde traballar como parte dun
equipo de rédpido movemento e médico e seguro de vida. faciais (toxina botulinica, acedo equipo de rapido movemento e
crecemento. - Salario composto dun hialurdnico, bioestimulacién, crecemento.
-Motivado e capaz de recofiecer fixo competitivo + bonus mesoterapia, entre outros). -Motivado e capaz derecofecer
novas oportunidades de negocio. mensuais e trimestrais por Diagndstico personalizado e novas oportunidades de negocio.

VALORABLES: -Formacidn técnicaespecializada obxectivos cumpridos, a seguimento do paciente. VALORABLES: -Formacion técnicaespecializada
no sector industrial comentar en entrevista Asesoramento sobre no sector industrial
-Niveldeinglés Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOc procedementos e alternativas. -Niveldeinglés

Descricidn: Estamos abuscarun/a Técnico/a Requisitos: Titulo en Medicina e colexiacién Descricidn: Desde InfoJobs Performance, un
Comercial (Industrial) para vixente en Espafa. servizo de Adevinta, estamos a
incorporarse a Techtronic Oferta publicadaen: InfoJobs Formacion de m aster especifica buscar un/a Técnico/a Comercial
Industries Iberia, lider mundial en Entidade/localidade: Pontevedra /Nigrén enmedicina estética (minimo 300 (Industrial) paraincorporarse a
ferramentaeléctrica, accesorios, Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria horas recomendadas). Techtronic Industries Iberia, lider
ferramentamanual e equipos Experienciaminima: Polo menos1ano Experiencia estética. mundial en ferramenta eléctrica,
eléctricos para exteriores dirixido Imprescindible residente en Seguro deresponsabilidade civil. accesorios, ferramenta manuale
aprofesionais e industria. Baixo Provincia Bo nivel de comunicaciéne equipos eléctricos paraexteriores
oparaugasde TTlhaimarcas Posto Vacante orientacion ao paciente. dirixido a profesionais e industria.
poderosas, produtos innovadores, Cofiecementos necesarios: Valorarase positivamente Baixo o paraugas de TTlhaimarcas
persoas excepcionais e excelencia Cargaedescarga formacién continua. poderosas, produtos innovadores,
operativa. Milwaukee Tool Spain, Auxiliar de montaxe Ofrecemos: Flexibilidade horaria. persoas excepcionais e excelencia

lider naindustria da fabricaciéne
comercializacién de ferramentas
eléctricas, accesorios e
ferramentas manual para o usuario
profesional.

Como especialistaen produtos de
Milwaukee (JSS):

- Visitards aos usuarios finais no
seulugar de traballo, mantendo
sempre uncontacto estreitoe
directo.

- Asesoramento sobre as
ferramentas eléctricas Milwaukee
através de demostracions e
presentacidns dos produtos.

- Planificar e xestionar a tda
carteirade clientes #de acordo
conaestratexiacomercial e os
obxectivos marcados.
-Demostrar agama de ferramentas
eléctricas e accesorios ausuarios
finais para convertelos a marca
Milwaukee.

- Proporcionar solucidns eficientes
eosoporte técnico adecuadona
gama de produtos e servizos de
Milwaukee.

-Promover os produtos e servizos
daempresaatravés do contacto
regular cos usuarios finais actuais
e potenciais e facer unseguimento
das oportunidades de novos
negocios.

- Planificar acciéns de seguimento
paradesenvolver e penetrar

ainda méis as contas.

Mozo de carga
Montaxe de estruturas
Cargade mercadorias
Pe éndeobra

Mozo de almac én

Montaxe de eventos

Requisitos minimos:

-Dispoiibilidade para traballar do
23deJULIO a0 29de JULIO
-Compromiso e predisposicion
durante o evento

-Ter DNI/permiso de traballo en
vigor

-Ndmero de afiliacion a SS

Descricidn:

Comonon é omesmo contalo
que vivilo! Queres ser participe
damontaxe de eventos e vivira
experienciadesde dentro?
Senon tes experienciaprevia
encargaedescarga, pero
considéras te unhapersoa
comprometida, responsable, e
glstache traballar en equipo:

inscribeche, queremos cofecerte!

DATAS EHORARIO:

-Mércores 23de 08:00 ataas
20:00

Xoves 24 de 08:00 ata as 20:00
Venres 25 de 08:00 ata as 20:00
Sébado 26 de 08:00 ata as 20:00
Domingo 27 de 08:00 ata as 20:00
Luns 28 00:00 ata as 20:00
Martes 29 de 08:00 ata as 20:00

TAREFAS AREALIZAR:

-Tarefasdecargae
descarga de material

-Montaxe e desmonte de estruturas

Contornaprofesional, estable e
dindmico.
ODONTOLOGO:
Flexibilidade horaria.
Valoramos que tefia formacion en
endodoncias.
Xeneral, endodoncia, prostodoncia
e periodoncia.
Contorna profesional,
estable e dindmico.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4X

CAMAREIRO/A DE HOTEL (21-0 7-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra / Sanxenxo

Estudos minimos:  Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Cofecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas
Atencidn ao publico
Servizo de mesa
Servizoensala
Restaurante

Cafeteria

Descricion: Hotelde 3 estrelas necesita
incorporar ao seu persoal
camareiros paraalmorzos,
non é necesaria experiencia,
ofrécese contrato de xornada
completa quenda de mana 9
al7horas, completandoa

xornada na lavanderia.

SALARIO:

-8€Neto/hora

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4G

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4E

operativa. Milwaukee Tool Spain,
lider naindustria da fabricaciéne
comercializacién de ferramentas
eléctricas, accesorios e
ferramentas manual para o usuario
profesional.

Como especialista en produtos de
Milwaukee (JSS):

- Visitards aos usuarios finais no
seulugar de traballo, mantendo
sempre un contacto estreitoe
directo.

- Asesoramento sobre as
ferramentas eléctricas Milwaukee
através de demostraciénse
presentacions dos produtos.

- Planificar e xestionar a tda
carteirade clientes #de acordo
conaestratexia comercial e os
obxectivos marcados.
-Demostrar agama de ferramentas
eléctricas eaccesorios ausuarios
finais para convertelos @ marca
Milwaukee.

-Proporcionar solucidns eficientes
eosoporte técnicoadecuadona
gamade produtos e servizos de
Milwaukee.

-Promover os produtos e servizos
daempresaatravés do contacto
regular cos usuarios finais actuais
e potenciais e facer un seguimento
das oportunidades de novos
negocios.

- Planificar acciéns de seguimento

paradesenvolver e penetrar ainda



mais as contas.

- Actualizar o CRM diariamente
paragarantir que se mantefia unha
ampla e detalladainformacién
sobre as visitas e os clientes.
-Manterunaltonivelde
cofecemento de produtos, mercado
enovidades.

- Supervisar e informar sobre

as actividades do mercado e da
competencia.

- Asistir a feiras, exposiciéns e
eventos corporativos.
-Levaracabocalquera
outratarefaad-hoc segundo

requirao o xerente de lifia.

Ofrécese:

- Incorporacién amultinacional l{der
nosector con posibilidades reais
de desenvolvemento profesional
tanto localmente como anivel
internacional.

- Contrato indefinido con periodo
de probade 1 mes.

- Xornada completa (40h/s)
-Horario:deL-V,de9hal3he

de 15.30ha 19.30h (horario de
referencia).

-Modalidade hibrida.

- Vehiculo de empresa parauso
durante axornada laboral.

- Formacion continua.

- Acceso & tenda en lifia Friends and
Family descontosespeciaisen
produtos Milwaukee, Ryobie AEG.
- Incentivos, dietas e gastos de
representacién cubertos.
-Despois do primeiro ano poderds
optaraplande pensidns, seguro
médico e seguro de vida.

- Salario composto dun

fixo competitivo + bonus
mensuais e trimestrais por
obxectivos cumpridos, a

comentar enentrevista

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT45

CARPINTEIRO/A (21 -07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra/Ponteareas

Estudos minimos:

Educaciéon Secundaria Obrigatoria

traballo paradesempefar.
Buscamos dous perfis: Unseria
odunhapersoa experimentada
,oficialde 22 oude 12
DEMOSTRABLE ,tantoenobra
como en taller,capaz de realizar
todas as tarefas que engloba asta
categoriaprofesional ,a perfeccion,
de forma auténoma.

O outroseriaodunPedncon
coflecementos medios de traballos
de carpinterfa de madeira,soltura
no manexo de ferramentas
manuais. Necesitamos unha
persoa afeitaatraballar tantoen
obracomo entaller e que saiba
realizar traballos de forma eficaz
e precisabaixo o mando do seu
superior. Con ganas de aprender

e crecer nestaprofesién. Que

|le apaixone amesma e non se

dedique aiso por descarte.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4e

COMERCIAL (21-07-2025

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra/Cambados

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Cofiecementos necesarios:

Vendas
Habilidades

Conecemento

Requisitos minimos:

-Experienciaenvendadirectaa
domicilio m{nimo 1 ano.
-Boapresencia.

- Capacidade de peche de

vendano momento

Descricidn:

Multinacional Alemé do sector
salde precisaincorporar
12 comerciais paraoseu
departamento de vendas

domiciliarias en Espafa:

parte do éxito dunha empresa.

Ao gran: Debido aun gran esforzo
durante estes anos conseguimos
que moitos clientes confienenndse
necesitamos reforzar o persoal con
2 persoas mais.

Ofrecemos unambiente laboral
inmellorable, xornadaintensiva
de7.30a15.30delunsavenres,o
cumprimento amachada dos
dereitos dos traballadores,algo
que consideramos
esencial,estabilidade laboral e
promocionreais e sobre todo

unha forma de facer carpinteria
naque cadadiaseréddiferente,con

proxectos sdper creativos.

Que pedimos?

Cousas fundamentais: Serieda
de,honestidade,puntualidade,
proactividad e e moitailusién

polo traballo paradesempenfar.

11\ boletin de ofertas de emprego

deinglés ououtros idiomas.

- Nivelbasico de ofimética.
-Liderazgo, orientacién ao cliente,
dinamismo e traballo en equipo.

- Dispofibilidade para quendas
rotativas e pararealizara
formacidn inicial noutra provincia.
Cremos firmemente na igualdade
de oportunidades. Todas as
candidaturas sonvaloradas
sendistincién de orixe, xénero,
orientacién sexual, idade,
discapacidade, relixién ou calquera
outro factor protexido pola lei.
Fomentamos unha contornade
traballo inclusivo e diverso onde
cadapersoatenaoportunidade
de contribuir e desenvolverse
profesionalmente.

Non o dubides einscribeche

xa.Estamos a esperarche!

Buscamos dous perfis:

Unseriaodunhapersoa
experimentada,oficial de 22 oude
12DEMOSTRABLE ,tanto enobra
como en taller,capaz derealizar
todas as tarefas que engloba asta
categoriaprofesional,a perfeccion,
de forma autdnoma.
Ooutroser{aodunPedncon
cofiecementos medios de traballos
de carpinteria de madeira,soltura
nomanexo de ferramentas
manuais. Necesitamos unha
persoaafeitaatraballartantoen
obracomo entaller e que saiba
realizar traballos de forma eficaz
e precisabaixo o mando do seu
superior. Conganas de aprender
ecrecernestaprofesion. Que

lle apaixone amesmaenonse

dedique aiso pordescarte.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvXs

As tuas funciéns:

- Visitar clientes a domicilio
interesados na adquisicién dos
nosos tratamentos. A visita esta
filtrada, son clientes interesados e
éde clientes novos,nonde base de
datos.

- Realizar avenda

Experiencia minima:: Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios::

Madeira

Ferramentas

Carpinteria

Corte

Montaxe

Lixada

Interpretacion grafica
Ensamblador

Montaxe de mobles a medida

Mecanizado

Descricidn:

En Feito de Pauapostamos polo
talento. Cr emos que é fundamental
o traballo enequipo eindispensable
oboambiente laboral.

Durante os 5 anos que levamos no
mercado anosametasempre foia
mesma: A excelencia.

Gustanos o traballobenfeitoe
estamos convencidos de que uns
traballadores contentos forman
parte do éxito dunha empresa.
Debidoaungranesforzodurante
estesanos conseguimos que
moitos clientes confienennds e
necesitamosreforzar o persoal con
2 persoas mais.

Ofrecemos unambiente laboral
inmellorable, xornada intensiva
de7.30a15.30delunsavenres,o
cumprimento amachadados
dereitos dos traballadores,algo
que consideramos
esencial,estabilidade laboral e
promocionreais e sobre todo

unha forma de facer carpinteria
naque cada diaseradiferente,con

proxectos stper creativos.

Que pedimos?

Cousas fundamentais: Seriedade,
honestidade, puntualidade,

proactividad e e moita ilusidon polo

Ofrecemos:

- Visitas concertadas e filtradas por
telemarketing

- Coche de empresa

-Mobilde empresa

- Portatil de empresa

-Salario de 1500€/mes por 12
pagas

- Dietas +220€ netos/mes

- Tarxeta de empresa paragastos.
- Alta Comisién sobre vendas
calculada por escalado

-Plande carreirareal.

- Contratoindefinido

desde o primeiro dia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4b

CARPINTEIRO/A(21-07
Oferta publicadaen:

25)
InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra/Ponteareas

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

CAMAREIRO/A DE HOTEL ( 21 -07 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra/ Sanxenxo

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Cofecementos necesarios:

Servizo de bebidas

Servizo de bebidas alcohélicas
Servizo de comidas

Atencidn ao publico

Servizo de mesa
Servizoensala

Restaurante

Cafeteria

Descricidn:

Hotelde 3 estrelas necesita
incorporar ao seu persoal
camareiros paraalmorzos,
non é necesaria experiencia,

ofrécese contrato de xornada

completa quenda de mana 9

al7horas, completando a

xornada na lavanderia.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJV

RESPONSABLE DE QUENDA (21 -07-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Entidade/localidade: Pontevedra / Tui

Cofiecementos necesarios:

Madeira

Ferramentas

Carpinteria

Corte

Montaxe

Lixada

Interpretacion gréfica
Ensamblador

Montaxe de mobles a medida

Mecanizado

Descricidn.

En Feito de Pauapostamos polo
talento. Crémos que é fundamental
o traballo en equipo e indispensable
obo ambiente laboral.

Durante os 5 anos que levamos no
mercado anosametasempre foia
mesma: A excelencia.

Glstanos o traballobenfeitoe
estamos convencidos de que uns

traballadores contentos forman

Estudos minimos: Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:
Xestion de equipos
Atencidn ao cliente
Controlde stocks
Toma de decisidns
Liderazgo
Traballo en equipo
Retail

Xestion

Requisitos minimos Que esperamos de ti?:
-Minimo 2 anos de experiencia
liderando equipos e quendas,
preferiblemente enretail téxtil ou
decoracion.

- Valorable formacién en comercio/

atencidn ao cliente e conecementos

Requisitos desexados:
Experiencia xestion de produto

téxtil.- Visual Merchandising

Descricion: Apaixdnache oretail e buscas
unlugar onde desenvolver o teu
potencial? Uneche ao equipo!
Buscamos un/aResponsable de
Quenda (Shift Leader) paraanosa
tenda de Tui. Atlamisiénserd
liderar aquenda xunta ao/4 Store
Manager, asumir o seurol encaso de
ausencia e apoiar na xestiéndiaria
datenda:atencidnaocliente en
sala e caixa, reposicion e coidado da
imaxe do punto de venda seguindo
os procedementos establecidos.
Segozasdo traballo entenda, tes
experiencia organizando equipos

e entusidsmache liderar desde

aaccion, este é o teulugar!

u ?: - u
Que ofrecemos? Contrato estable nunhaempresa
internacional en plena expansidn.

- Xornada intensiva en quendas

rotativas, condous dfas libres por
semana e unha finde semana longa
aomes.

- Salario fixo + bonus anual segundo

obxectivos.

-Formacidninicial de 3 semanas

nunha tenda formadora.

-Plans de desenvolvemento e

crecemento anivel nacionale

internacional.

-Descontos nas nosas tendas.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJN

XEFES/AS DE PRODUCCION (21 -0 7 -2025)

Ofertapublicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos:  Grao

Experiencia minima:: Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:

Planificacién e control de obra.
Lecturaeinterpretaciénde planos
técnicos.

Controlde medicidns, custos e
presupostos.

Coordinaciénde subcontratase
provedores.

Normativa de seguridade e satde
enobra.

Control de calidade en edificacion:
Manexo de ferramentas como
AutoCAD, MS Project e Presto.
Cofecementos bésicos de BIM
(valorable).

Certificacidns de obrae peches
mensuais.

Xestién documental e

seguimento de avances.

Descricidn:

Tes experienciaenobrae
apaixdnanche os proxectos
diferentes?

Buscamos persoas con35anos

de experiencia en producién de
edificacién que queiran dar un salto
profesionalenobras singulares,
traballando con equipos técnicos

potentes e aprendendo cada dfa.
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Que faras?

Planificar e coordinar os tallos
diarios enobra.

Controlar medicidns, custos,
calidade e prazos.

Traballar de xeito conxunto co/a
Xefe/ade Obra.

Coordinar subcontratas e colaborar
en certificacidns.

Achegar ideas e solucidns

na planificacion.

Que buscamos

Formacion en Arquitectura Técnica,
Enxefer(a de Edificacién ou similar.
Experiencia en obras de edificacién
(min.3-4anos).

Manexo de AutoCAD, Project,
Presto (valorable BIM).

Actitude proactiva, ganas de

crecer e traballar enequipo.

Que che ofrecemos?

Incorporarche aproxectos
singulares e de granimpactoen
Galicia.

Formacidn continua e proxeccién
realdentro do grupo.

Unha contorna técnicacon
compafieiros que che acompafaran.
Retribucidn competitiva

acorde a tiaexperiencia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xvXQ

CHOFER/ESA DE CAMION (21 -0 7 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Pontevedra/Mos

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Més de 5 anos

Idiomas requiridos:

Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:

Conducién de camiéns
Conducién de trailer
Conducién de maquinaria pesada

Titulacidn en carretillas elevadoras

Descricidn:

-Empresagalega, daprovinciade
Pontevedra, lider no seusectorde
actividade e con méis de 35 anos
de presenzano mercado, precisa
incorporar un chofer de camién
rixido de 26 Ton.
-Oseudesempefo consiste

na conducién do camién coa
mercador{a correspondente (non
é mercador(a perigosa) durante as
xornadas precisas da empresa.
-Otraballodesempénase de Luns
avenres cunhorario variable,
dependendo das roteiros pero
SEMPRE respectando as horas de
convenio (se un dia excédese noutra
xornadarecupérase con menos
horas de traballo).
Eimprescindible residencia
nacontornade Vigo, Mos,
Salvaterraou Salcedana

provinciade Pontevedra.

REQUISITO BASICO:

Posuir o carné C para conducidn dun
trailer rixido de 26 Ton.

Transporte damercadorianos
roteiros previstos e que pode
requirir que un dia a semana (en
ocasiéns excepcionais dlias ou
ningunha) haxa que durmir féra de
casa.Alnda que o venres terminase

axornadads 14:00 horas.

RECEPCIONISTA (21 -0 7 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Pontevedra/Rendondela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Requisitos minimos: Experienciade entre 3-5anos
enpostos de atencidnao cliente
de maneirapresencial ou
telefdnica, asicomo experiencia
administrativa.

Técnico Superior en Administracién

Descricion: Ahistoria, é a historiada evolucién
e transformacién dunha das
compafias pioneiras e méis
disruptivas do sector dental,
ofrecendo soluciéns especializadas
e adaptadas para cadanecesidade
encadamomento davidadosnosos
pacientes.

Dentro deste propésito, buscamos
un/aRECEPCIONISTA paraa

nosa clinicade novaapertura

en REDONDELA, cuxa misién
principal serdresponsabilizarse
daadministraciéndaclinica
eaatencidénao paciente,
garantindo unharelaciénacorde
cos estandares de calidade

marcados pola compaffa.

Ofrécese: Integramos nanosa cultura
empresarial como permiso
retribuido libre o dia dos teus
aniversarios.

Vantaxes e descontos nos nosos
tratamentos bucodentais paratiea
tia familia.

Somos Baby Friendly, acompafnando
durante todo o ciclo dafutura
maternidade ou paternidade,
obsequiando cunha canastillano
momento do nacemento.
Cadasemanaatopards froita fresca
de tempada na tda clinica.
Ofrecemos seguro de satde para
tieatdafamilia, tickets garderia
(retribucién flexible).

» Pofiemos 4 tla disposicién o noso
CAMPUS DONTE, onde atopards un
amplo catdlogo de cursos.
*HORARIO: Delunsavenresde10a
14edel16a20h

*RETRIBUCION: 17000 € mais
variable

* TIPO CONTRATO: 6 meses mais
indefinido

Se tes algln tipo de necesidade
especificapararealizara
entrevista, por favor, ind{canolo/
indiquenolo para que podamos
adaptarnos.

Traballamos para garantir
igualdade de oportunidadesreal e
efectiva que nos permita promover
odesenvolvemento profesional

e adiversidade laboral en lifia co

noso Compromiso Sostible.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4r

AUXILIAR CAIXA/REPOSICION (21 -0 7 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra /Moaha

VALORARASE: Serdvalioso que o candidato
dispofia de experienciae
titulacion para o manexo de
carretillas elevadoras.

RETRIBUCION: Pinza entre 23.000 e 25.000

€ bruto/ano, en funcién
davalfa e experiencia

achegadapolo candidato.

XORNADA LABORAL: Completade LunsaVenres (o

venres terminase a semana as
14:00 horas). Vacaciéns segundo o
convenio e, complementariamente,
librase 1 diaenNadal, 1 diaen
Semana Santa e outro diano veran.
INCORPORACION INMEDIATA

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT48

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: NonRequirida

Imprescindible residente en

cosnosos mellores profesionais.
Pretendemos que todos os dias
sexanunha aprendizaxe, que
crezas e chegues tan lonxe como
queiras. Ofrecémosche formacién
acargodaempresa e aposibilidade
de promocionar internamente

paraseguir crecendo connosco.

Ofrécese: - Contrato indefinido.

- Xornada completa.

-Horario: de luns avenres de 10:00
a14:00ede 16:00a20:00

- Axuda ao transporte e dietas
téhase queiraVigoou Vilagarcia.
-Salario:a convir segundo

valia e experiencia.

Que buscamos?

Que os nosos clientes queiran
volver e paraiso haique empezar
polos nosos colaboradores. O
noso obxectivo é atopar persoas
condonde xentes, dindmicas, con
capacidade de aprendizaxe e ds

que lles guste traballar en equipo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3j

TECNICO/A CONATABLE (21 -0 7 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Pontevedra/Vigo

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

As tdas funcidns?

Achegar aaxuda que osnosos
clientes necesitenno seu
percorrido polo supermercado.
Ocuparas te do mantemento
daimaxe da tenda, organizar o
almacén erepofier os produtos,
paradaraosnosos clientes o

servizo que estanabuscar.

Ademais tamén che ofrecemos:

Descontodo 8% paratiepara6b
persoas mdis en todos 0s nosos
produtos.

Formacién continua para
desenvolverche profesionalmente.
Programas que se preocupan

polo teu benestar: (actividades e
eventos deportivos, descontos

evantaxes exclusivas).

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4f

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL ( 21 -0 7 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra /Cambados

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:

Comercial
Atencidn a publico
Atencidnaclientes
Documentacién
Presupostos
Vendas

Administracion

Requisitos minimos:

IMPRESCINDIBLES:

- FP medio /bacharelato

-Polo menos unano de experiencia
como comercial ou atencién ao
publico.

- Sector: aluminio.

- Disponibilidade para facer
substituciéns nas tendas de Vigo ou
Vilagarcia.

- Vehiculo propio.

- Experienciaenatenciénao
publico.

- Residenciaen Cambados ou

localidades de aoredor.

VALORABLES:

-Formacion e/o experiencia en
carpinteriametalica.

- Gallego alto.

COMPETENCIAS PERSOAIS:

-Buscamos unhapersoaseria,
responsable, conbo trato para

os clientes, bos dotes sociais

e comunicativas, que tefiaa
disponibilidade para poder ir as
tendas de Vigo e Vilagarcia cando
se precise e que esteaabuscar

unha estabilidade laboral.

Coiiecementos necesarios:

Contabilidade

Contabilidade analitica

Plan xeral contable
Administracién fiscal
Liquidacién de impostos
Asesoria fiscal

Asento contable

Reporting contable

POR AMPLIACIONDO
DEPARTAMENTO CONTABLE/
FISCAL, BUSCANSE 2 PERSOAS
PARADOUS POSTOS VANCANTES
ENDIFERENTES CENTROS DE
TRABALLO.

1- TECNICO CONTABLE

Requirese experiencia de polo

Descricidn:

menos dous anos demostrables
no departamento contable dunha
empresa, peme, asesor(a, xestoria

oudespacho profesional.

Asresponsabilidades do posto:
-Realizacién de contabilidades de
sociedades de miltiples sectores
-Peche contable, presentacion de
libros e contas anuais
-Fiscalidade de persoas fisicas ou
xuridicas
-Cofiecemento sobre a liquidacién
de impostos trimestrais e anuais
-Persoaconcapacidade
organizativa e afeitaa traballar con
prazos.
-Persoaresolutiva.
Valoraranse coiiecementos no
programade A3, as({como ter
cohecemento en presentacién de
IRPF e idiomas.
Incorporacién inmediata.
Salario segundo convenio.
Valorasese avalia segundo os
requisitos do posto.
2.-ADMINISTRATIVO
CON CONECEMENTOS EN
CONTABILIDADE ( BAIXA
MATERNIDADE Centro Canido)

Conecementos contables, xestién

Requisitos:
administrativa (control provedores
eclientes), elaboracidén de facturas,
elaboracién de notas de gastose

outras tarefas administrativas.

Incorporacién: Baixamaternal nun periodo

aproximado de 3 meses.

Salario segundo convenio.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4s

REPARTIDOR/A CON FURGONETA (21 -07 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Pontevedra /A Estrada

Provincia. Descricién: Estamos aseleccionarun/a
Posto Vacante Administrativo/a comercial paraa
Cofecementos necesarios: empresa Top Xanela SL, situadaen
Alimentacién Cambados (Pontevedra) e que se
Reposiciénde almacén dedica d fabricacién e instalacién
Caixa de todo tipo de cerramentos
Orientacidn (xanelas, contra E xanelas, portas,
Requisitos minimos: -Orientacidnao cliente persianas, galerias etc.)/ etc.)
-ESOfinalizada tantoenPVC como enaluminio.
Descricidn: Ola! Queremos cofiecerte! FUNCIONS: - Xestién, atencién e asesoramento

Apaixdnache o mundo do comercio?
Preoctpas te polos detalles?
Considéras te unhapersoa
dindmica? Estabamos a esperarche!
Empresalider encomercio de
alimentacidén e distribuciéne
queremos que inicies unha carreira

profesional chea de posibilidades

aclientes tanto presencial como
telefonicamente.

- Elaboracién de orzamentos.

- Dixitalizacién de documentacion.
- Desprazamento para substitucion
cando sexaprecisonas tendas de
Vigo e Vilagarcia.

- Outros labores administrativos.

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experiencia minima: NonRequirida

Coiiecementos necesarios:
Conduciénde furgoneta
Reparto
Entregade paqueteria
Conducién
Conducién de coches
Conducién de camidns
Furgonetas

Camidns

Descricion: Blscase Repartidor/a para tenda
agricolanaEstrada. Encargarase
dediferentes funciéns como
traballos de almacén e reparticion
adomicilio Valorarase carné

de carretilleiro. Incorporacion

inmediata.Non necesaria



experiencia. Imprescindible don

de xentes e ganas de traballar.

TORNEIRO/A CNC (21 -07 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4d

Entidade/localidade: Pontevedra/Mos

ATENCION O CLIENTE CON
Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Pontevedra/ Vigo

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

Idiomas requiridos: Portugués - Nativo ou Bilinglie

Requisitos minimos:

-Experienciaminimade 2anosen
centros de mecanizado, tanto ciclos
de CNC como en programacién con
CAD-CAM.

- Valoraranse

cofecementos en CMZ

Coflecementos necesarios:
SAP
Vehiculos
Atencidn ao cliente
Reclamacidns
Revision

Xestion

Requisitos minimos: -Nivelde portugués nativo ou
equivalente (C2).
- Experienciapreviaenatencion ao
cliente e xestion administrativa.
-Bonivelno manexo de
ferramentas informaticas
(Valorable SAP)
-Boas habilidades comunicativas.
- Actitude positivae

disposicién paraaprender.

Descricidn: Buscamosincorporaraonoso
persoalun/atorneiro/aconciclo
medio ou superior en mecanizado.

As tarefas: -Formulaciéns de mecanizado

desde posto, en CNC directamente,
FANUC 18iou superiores.
-Detectar necesidades e
reportalas.

- Seguir o fluxo de fabricacidn,
traballo secuenciado por ordes de
traballo.

- Controldimensionale
cumprimentar informes de
verificacion

-Mantementos preventivos

de méquinas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xD3q

Descricidn: Gustache o trato con persoas?
Queres enfocar atlacarreira
profesional ao trato co cliente?
Esta é atuaoportunidade!
EnBosch Service Solutions o noso
obxectivo principal é garantir as
mellores soluciéns e servizos aos
nosos clientes, algo que facemos
enmais de 30 idiomas ao longo
domundo; é por iso que somos un
provedor lider na externalizacién
de procesos, utilizando sempre
como base a tecnolox(a.

Nestes momentos, estamos a
buscar aun/unha companeiro/a
paraincorporarnonoso
departamento de Atencién ao
cliente nunha companiaderenting
de coches, cunhadisponibilidade
horariade 39 horas semanais, de
Luns aVenres de 10:00h a 18:30h.

As tuas funcions? O Departamento de Atencién

ao clienterealiza a xestién

de chamadas entrantes dos
clientes paratemas relacionados
co alugueiro de vehiculos, é

dicir, resolucion de dubidas ou
incidencias, contrataciéns, revision

de facturas, reclamaciéns etc.

0 que se ofrece: - Xornada laboral de 39 Horas
semanais;
-Horario de Luns a Venres (10:00h
-18:30h)
-ModeloHibrido: Teletraballoe 3
dias ao mes nas oficinas de Vigo.
- Contratoinicial conETT,
posteriormente ofrécense
oportunidadesreais de
contratacidn indefinida con BOSCH.
- Salariobase: 1381,33€ bruto
mensual.
- Plus de idioma: 126,64€ bruto
mensual.
- Plus de teletraballo por convenio:
1,30€ por dia teletraballa ndo.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xT4T
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